
     

  الزامات فرهنگی اقتصاد مقاومتی        
                  

          
  

  1حسن بنیانیان

  )16/6/94تاریخ تصویب   ـ  5/2/94(تاریخ دریافت 

  چکیده
دیدگاه مقام بعد از تبیین چیستی فرهنگ و کارکردهاي مختلف آن با توضیح اهمیت فرهنگ از 

معظم رهبري و بیان تفصیلی تأثیرات مختلف و متنوع فرهنگ هر جامعه در رشد و توسعه 
اقتصادي جوامع و با تأکید بر این نکته که اساس ضرورت پرداختن به اقتصاد مقاومتی در نظام 

ی، بواسطه پافشاري و تأکید به حفظ اصول و مبانی اسلامی و پیگري اهداف جمهوري اسلام
غایی خود، یعنی گسترش عدالت و رشد مستمر اخلاق و معنویت در جامعه اسلامی ایران بوده 

سیاسی، هاي  است و از این روي، لازم است در جریان استخراج مجموعه اقداماتی که در عرصه
ساز  گیرد و اعمال مدیریت و تحقق آنها، در نهایت باید زمینه می راقتصادي و فرهنگی مدنظر قرا

هاي لازم در استخراج الزامات  فرض تحقق اهداف فرهنگی نظام باشد؛ در ادامه با ذکر پیش
ها و  فرهنگی براي تحقق اقتصاد مقاومتی، راهبرد محوري آن را در پذیرش مسئولیت همه سازمان

اقتصادي و اجتماعی در اصلاح پیامدها و تأثیرات فرهنگی خود روي نهادهاي فرهنگی، سیاسی، 
گیرندگان و فرهنگ عمومی جامعه معرفی نموده و با استناد به بندهایی از  کارکنان، خدمات

  نظر توضیح داده شده است. مصوبات نقشه مهندسی فرهنگی، اقدامات مورد
هاي سیاسی،  سازي دستگاه آماده بدیهی است که در این رویکرد، مسئولیت هدایت، آموزش و

_____________________________________________________ 
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فرهنگی کشور هاي  اجتماعی و اقتصادي براي اصلاح عملکرد فرهنگی خود به عهده سازمان
فرهنگی هاي  خواهد بود که در کنار آماده سازي افکار عمومی به حرکت فرهنگ ساز دستگاه

  کمک نمایند. 
  

 .فرهنگ، نیازهاي کلیدي، اقتصاد مقاومتی، توسعه اقتصادي واژگان کلیدي:

  
  مقدمه

اقتصاد «تشخیص ضرورت تدوین راهبردهایی خاص براي مدیریت اقتصاد جامعه تحت عنوان 
برخوردار «و » استعدادهاي سرشار معنوي«کید بر وجود أاز سوي مقام معظم رهبري و ت» مقاومتی

و اشاره به این نکته که » از نیروي انسانی متعهد، کارآمد و داراي عزم راسخ براي پیشرفت کشور
اگر از الگوي اقتصادي بومی و علمی برآمده از فرهنگ انقلابی و اسلامی که همان اقتصاد «

توانیم الگوئی الهام بخش از نظام اقتصادي اسلامی را عینیت  می مقاومتی است پیروي کنیم
 نشانمصوب شوراي تشخیص مصلحت آمده است، هاي  سیاستکه در مقدمه ابلاغ » بخشم

کلان در نفس خویش تعاملی گسترده با مسائل سیاسی، فرهنگی و دهد که این راهبرد  می
ثیرات متقابل این سه قق هرچه بهتر این راهبرد کلان، تأاقتصادي جامعه دارد و لازم است براي تح

بعد سیاسی، فرهنگی و اقتصادي بخوبی شناسایی و تبیین شود و براساس این شناسائی، 
افزایی این سه عرصه کشف و در یک برنامه جامع از  مبرداري و ه راهکارهاي لازم براي بهره

  طریق اقدامات اجرایی هدفمند مدنظر قرار گیرد.
گرچه هدف این مقاله شناسایی سرفصل کلان اقدامات فرهنگی لازم براي تحقق هرچه بیشتر و 

 تر اقتصاد مقاومتی است، اما اگر با نگرشی نظام مند (سیستمی) مورد توجه قرار گیرد، سریع
توان  می بواسطه تعامل گسترده و مستمر بین ابعاد سیاسی، اقتصادي و اجتماعی جامعه با فرهنگ

  بر اساس الگوي زیر:
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  )1(نمودار شماره
  
  

  
  
  

  
  
  
  
  

  است در سه سرفصل مشخص شامل:موضوع را مورد مداقه قرار دهیم، زیرا نه تنها لازم 
مدیریت سیاسی کشور در رابطه با اقتصاد هاي  اقدامات مورد نیاز براي تقویت ظرفیت -1

 ؛مقاومتی

مدیریت اقتصادي کشور در رابطه با هاي  اقدامات مورد نیاز براي تقویت ظرفیت -2
 ؛اقتصاد مقاومتی

در رابطه با اقتصاد  مدیریت فرهنگی کشورهاي  اقدامات مورد نیاز براي تقویت ظرفیت -3
 ؛مقاومتی

ن به اقتصاد مقاومتی به دلیل موضوع را دنبال نماییم، بلکه بواسطه آنکه، اصل ضرورت پرداخت
باشد، از این روي، لازم  می فشاري نظام جمهوري اسلامی بر مبانی اعتقادي و اسلامی خویش پاي

افزایی در تحقق اقتصاد  وه بر هماست راهکارهایی با این رویکرد انتخاب و پیشنهاد شود که علا
اصیل مبتنی بر اعتقادات اسلامی هاي  ساز تقویت الگوهاي رفتاري و ارزش مقاومتی، بتواند زمینه

  جامعه باشد.
شاید اولین الزامی که باید در مقدمه این مقاله بدان اشاره نمود، لزوم برطرف نمودن ضعف 

گزاران و  بین مدیران سیاسی و سیاستگسترده شناخت علمی از ماهیت و نقش فرهنگ در 
اقتصادي کشور است، علت این ضعف گسترده را باید در عواملی چون: هاي  مجریان فعالیت

 اقدامات فرهنگی

 اقتصاد مقاومتی
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پیچیدگی ماهیت فرهنگ، استمرار و تغییر تدریجی و بلندمدت فرهنگ، عدم توجه به نقش 
م توجه به دانش، نیروي انسانی در پیشرفت کشور بواسطه وجود درآمدهاي نفتی و در نتیجه عد

مهارت و فرهنگ نیروي کار و به دنبال وجود این عوامل بازدارنده، عدم وجود مطالعات عمیق و 
متفاوت از مفهوم فرهنگ هاي  ایحال، تلقی یافته در موضوعات فرهنگی جستجو کرد. علی سازمان

دیران و متفاوت از چیستی فرهنگ بواسطه تجربیات زندگی شخصی بین مهاي  و داشتن ذهنیت
شود که در آغاز هر مقاله مرتبط با حوزه مسائل فرهنگی،  می کارشناسان جامعه ایران، موجب

ناچار باشیم هرچند به اختصار، براي ایجاد یک درك مشترك از مفهوم فرهنگ، ابتدا به چیستی 
  فرهنگ و کارکردهاي اصلی آن اشاره نمائیم:

  
  چیستی فرهنگی و کارکرد آن

ترین راه، دستیابی به تعریفی جامع و  ترین و نزدیک براي شناخت هر موضوع، دقیقگرچه همواره 
زیاد و طرح تعاریف متعدد و متنوع براي هاي  مانع از آن موضوع است، لیکن اختلاف برداشت

کند به جاي ارائه تعریف، به سراغ ماهیت و عناصر تشکیل دهنده  می فرهنگ، نویسنده را مجبور
شناس فرانسوي  جامعه 1این طریق به مفهومی مشترك برسیم. کلودلوي استراس فرهنگ رفته و از

  گوید: می در توضیح پیچیدگی و چیستی فرهنگ
 در سطح این اقیانوس، .توان به اکتشاف اقیانوس تشبیه کرد می شناخت فرهنگ را و کندوکاو«

اینها  را مشاهده کنیم و رفتارها و ها آیین مصنوعات، توانیم می شویم می هنگامی که سوار امواج
 دهنده آن چیزهایی است که در سطح اقیانوس قرار دارد. براي مطمئن شدن باید زیر آب نیز نشان

. رفتارها باید پرس وجو کرد ها و نگاه کرد، یعنی براي یافتن دلایل وجود این مصنوعات،آیین
 ،ر بنگریمت عمیق تر برویم و اما اگر پایین دلایل بروز رفتارهاي خاص هستند. باورها ها و ارزش

 آنها طریق تفسیر، باید از اي نیست و ساده بینیم که دستیابی به آن کار می راسازي  فرضیات زمینه
تهدیدهاي  هم خطرها و اي است تا این عملیات نیازمند تجهیزات صوتی پیشرفته .را استنتاج کرد

توانیم یک جریان زیر  می این جاست که نهفته را کشف کنیم.هاي  گنج ها و هم فرصت بالقوه و

_____________________________________________________ 
1 - Claude Levi-Strauss  
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فرهنگ خودي  ،این جریان همان حضور نیروهاي پنهان فرهنگ است آبی قوي را کشف کنیم،
  .)1382شنایدر، »(فرهنگ دیگران و

توان این برداشت را براي چیستی  می گیري از خصوصیات ذکر شده در این اظهار نظر با بهره
شوند، به دلیل نیاز به زندگی  می ها که در سرزمینی مستقر انسانفرهنگی ارائه داد که هر گروه از 

در جمع براي گذران امور خود، مجبورند با هم مراودات مختلفی در تعاملات سیاسی، اقتصادي، 
 قضایی و اجتماعی داشته باشند. از این روي، براساس آنچه در فطرت اولیه خود دارند دینی را

جغرافیایی و طبیعی که بر زندگی آنها تحمیل شده است و  ثر از خصوصیتأپذیرند و مت می
ه اند، ب ثیراتی که از سایر جوامع پذیرفتهأحوادثی که در طول تاریخ آن جامعه رخ داده و بالاخره ت

مندي از اعتقادات، ارزشها، هنجارها، الگوهاي رفتاري پایدار و  تدریج یک مجموعه نظام
مختلف هاي  دهند، تا براساس آن به بخش می ذیرش قرارنمادهایی را به صورت مشترك مورد پ

مند  زندگی اجتماعی خود معنا بخشیده و با هم تفاهم و همزیستی داشته باشند. این مجموعه نظام
ها، هنجارها، الگوهاي رفتاري و نمادها را که حضور آن در همه ارتباطات  از اعتقادات، ارزش

جامعه و در همه تعاملات افراد با خالق هستی و در درون سیاسی، اقتصادي، اجتماعی بین اعضاي 
  نامیم. می خودشان جریان دارد را فرهنگ

  
  کارکردهاي فرهنگ

دهندگی و  براي فرهنگ کارکردهاي مختلفی ذکر شده است که اهم آن عبارت است از: هویت
س احساس داشتن میراث مادي و معنوي مشترك بین افراد، انسجام بخشی و ایجاد احسا

همبستگی بین اعضاي جامعه، معنابخشی به افعال و اقدامات افراد، تضمین بقاء و تداوم تاریخی 
ریزي براي شخصیت افراد در زندگی اجتماعی، ایجاد سازگاري بین افراد  یک ملت، قالب

فرهنگ نقش مهمی در پیشرفت یا شود که  می جامعه. این مجموعه کارکردها موجب
ف از جمله توسعه اقتصادي آنها ایفا نماید و آنجا که ملتی مورد تهاجم ماندگی جوامع مختل عقب

سازي افراد جامعه  کننده در فعال نظامی، اقتصادي و فرهنگی قرار گیرد، نقش برجسته و تعیین
  براي مقابله با اقدامات دشمنان ایفا کند.
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  کند؟ می فرهنگ چگونه تغییر
دهد و انتظار داریم از  می کند و خود را نشان می یداگیري جامعه معنا پ گرچه فرهنگ با شکل

تک افراد جامعه، همراه با علاقه به کسب  دار باشد، اما وجود اراده در تکثبات نسبی برخور
دانش جدید، وجود روحیه نوآوري و خلاقیت، میل به جلب توجه دیگران، دستیابی به منافع 

یجاد تغییر در نمادها، تغییر در الگوهاي رفتاري، خلق کند که با ا می بیشتر، افراد جامعه را ترغیب
فرهنگی هاي  هایی از اعتقادات و ارزش جدید و همچنین با پذیرش بخشهاي  آوري یا پذیرش فن

  سایر جوامع و ایجاد تغییر در شیوه زندگی، بتدریج تغییرات در فرهنگ جامعه را بپذیرند.
دهنده فرهنگ در جامعه است که در بسیاري از مطالعات  ثیر متقابل عناصر تشکیلأبدلیل همین ت

ثیرات متقابل عناصر تشکیل دهنده فرهنگ، تعاملات را أمربوط به تحولات فرهنگی در توضیح ت
مند بودن ارتباط عناصر داخلی فرهنگ  اند که این موضوع با پذیرش نظام دو طرفه نشان داده

  همخوانی دارد.
  )2(نمودار شماره

  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 گیري از کالاهاي صنعتی)نمادها و مصنوعات (شامل فن آوري هاي سخت مثل بهره

 هاي نرم مثل سازماندهی امور جامعه)وريمادها و مصنوعات (شامل فنان

 الگوهاي رفتاري پایدار

 ارزش ها و هنجارهاي مورد پذیرش

 اساسیاعتقادات و باورهاي 
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ثیرات مختلف فرهنگ در تحولات اقتصادي أتوان به ت می وجود این تعاملات دوطرفه است کهبا 

وري نرم اگذاري، تولید، توزیع و ورود فن جامعه از رهگذر مداخله در مصرف، مداخله در سرمایه
اقتصادي در ثیرات سازنده و یا مخرب تحولات ت اشاره نمود و از طرف دیگر به تأو سخ

  فرهنگ جامعه پرداخت.
  

  ها در درك اهمیت فرهنگ تفاوت نگاه رهبران و مدیران بخش
تري از  ها در همه ابعاد جامعه، درك عمیق رهبران جامعه بواسطه رسالت هماهنگ نمودن پیشرفت

سیاسی، هاي  مختلف در عرصههاي  فرهنگ و اهمیت آن دارند و در عوض مدیران بخش
، بهداشتی و غیره، بواسطه داشتن یک تخصص خاص و درگیري مستقیم با اقتصادي، قضایی

تري نسبت به  تک بعدي، از درك ناقصهاي  افزاري این عرصه افزاري و نرم مسائل مادي، سخت
ماهیت فرهنگ و تأثیر آن در حوزه مسئولیت خویش برخوردار هستند، شاید به همین دلیل است 

ند هر سال در جمع اعضاي شوراي عالی انقلاب فرهنگی یا شو می که مقام معظم رهبري ناچار
جمع هیأت دولت به کارکردهاي مختلف فرهنگ و اهمیت آن اشاره و مخاطبین را به لزوم توجه 

  فرمایند: می 1383به آن دعوت نمایند. براي مثال در سال 
کلان هاي  تصمیمکنم؛ اول در عرصه  می من فرهنگ کشور را در سه عرصه مهم و عام مشاهده«

هاي  دهنده به تصمیمات کلان کشور، حتی تصمیم کشور است؛ یعنی فرهنگ به عنوان جهت
خواهیم ساختمان بسازیم و  می اقتصادي، سیاسی، مدیریتی و یا در تولید نقش دارد. وقتی ما
 اجرادهیم یا  می کنیم، اشاعه می شهرسازي کنیم در واقع داریم از این طریق، فرهنگی را تولید

گیریم عیناً همین معنا وجود  می کنیم و تصمیمی می اي کنیم. اگر در سیاست خارجی مذاکره می
ون کلان کشوري گوناگهاي  دارد. بنابراین فرهنگ مثل روحی است که در کالبد همه فعالیت

بیانات در دیدار رئیس جمهور و اعضاي شوراي عالی انقلاب فرهنگی  (»حضور و جریان دارد
26/9/81(.  

  فرمایند: می در همین جمع 1386و یا در سال 
که این هوا را استنشاق کرد، با هوایى که استنشاق کرده و با  فرهنگ مثل هواست که انسان وقتى«

چیزى   کارها همه برخاسته از آن  قیهرود؛ ب می تواند دو قدم بردارد و جلو آن جانى که گرفته، مى
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اى که  مسمومى تزریق بشود، نتیجهي اید. اگر چنانچه یک جایى، هوا است که شما استنشاق کرده
تابع آن مسمومیتى است که در این هواست. اگر فضا را با دود یا  ،ها دیده خواهد شد در اندام

تار شما متناسب با آن چیزى خواهد مخدرى تخدیر کنند، وقتى شما آن را استنشاق کردید، رف
ما با   خیلى از مشکلات جامعه .فرهنگ یک چنین حالتى دارد اید؛ شد که استنشاق کرده

  ).4/6/86 ،دولت أتیه يجمهور و اعضا سیرئ داریدر د اناتیب(.»شود سازى حل مى فرهنگ
 انقلاب فرهنگیخطاب به رئیس جمهور محترم و اعضاي شوراي عالی  1392و همچنین در سال 

  فرمایند: می
طلبیم. چون شما هرجا هستید، بحمداالله  می شما را در برجسته کردن این موضوع  اهتمام ویژه«...

تان جایگاهی براي گفتن و تأثیرگذاري دارید و منبرهایی در اختیار شما هست؛ از اینها  همه
نگ را در جایگاه واقعی ي فره هاستفاده کنید براي اینکه در جامعه و در چشم نخبگان کشور مسئل

هاي فرهنگی  یک ملت است. ارزشهویت خود بنشانید؛ این خیلی مهم است. فرهنگ   و شایسته
روح و معناي حقیقی یک ملت است. همه چیز مترتب بر فرهنگ است. فرهنگ حاشیه و ذیلِ 

د نیست، حاشیه و ذیلِ سیاست نیست، اقتصاد و سیاست حاشیه و ذیل بر فرهنگند؛ به این اقتصا
 سیرئ داریدر د اناتیب(...»هاي دیگر منفک کنیم توانیم فرهنگ را از عرصه باید توجه کرد. نمی

  ).19/9/92 ،یانقلاب فرهنگ یعال يشورا يجمهور و اعضا
در تحقق اقتصاد مقاومتی مورد بحث قرار دهیم، را  جایگاه فرهنگی که قرار است الزامات آن

مختلف سیاسی، اقتصادي، قضایی، نظامی و انتظامی قرار هاي  موضوعی نیست که در کنار فعالیت
ها با یکدیگر باشد، همانطور  داشته باشد. بلکه همانند چسبی قرار است پیوند دهنده همه این بخش

اي ایجاد یک تمدن جدید مبتنی بر مبانی اسلامی را که باید جهت همه این فعالیت ها را در راست
توان جایگاه اجزا تشکیل دهنده فرهنگ را در نموداري به شکل زیر  می تعیین نماید. از این جهت

   نشان داد:
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  )3(نمودار شماره

 
 
 

با چنین برداشتی از مفهوم فرهنگ و نقش آن در تحولات ابعاد مختلف جامعه از جمله پیشرفت 
اقتصادي ودست یابی به الگویی از اقتصاد مقاومتی، لازم است ابتدا رابطه فرهنگ و اقتصاد مورد 

  بحث قرار گیرد.
  

  ابعاد رابطه فرهنگ و پیشرفت اقتصادي
توان دو رویکرد را مورد توجه قرار داد، یک رویکرد داشتن  می با اثبات رابطه فرهنگ و اقتصاد

از هاي  براي تسریع در توسعه اقتصادي جامعه است که نمونهنگاهی ابزاري به تحولات فرهنگی 
  این نظرات به شرح زیر است:

. )1381تودارو،»(تغییر در طرز تلقی عامه مردم استتوسعه مستلزم « گوید: می مایکل تودارو
توسعه اقتصادي ترکیبی از تغییرات روحی و اجتماعی ملتی است که « فرانسوا پرو معتقد است:
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  .)1374(ستاري فر، » ول حقیقی ناشی از اقتصاد را افزایش دهد.بتواند محص
نیاز به کسب موفقیت، عامل توسعه اقتصادي است و آن را باید در نوع تعلیم و «مک کله لند: 

  .)1378حریري اکبري، »(فرهنگی و اعتقادات والدین جستجو کرد.هاي  تربیت خانوادگی، ارزش
باید شناسایی شود و سیستم  د رفتارهاي خاصی است کهتوسعه اقتصادي نیازمن«جان مانکل: 

  (همان)» دهی جامعه متناسب با فرهنگ آن جامعه به این رفتار پاداش دهد. پاداش
 مجموعه اي از رفتارهاي فرهنگی خاص در خلق انسان نو را، عامل توسعه اقتصادي«اینگلس: 

  .)1379(افروغ، » داند. می
جوامع فرهنگ سنتی حاکم بر محیط خود جدا نشوند، توسعه معتقد است تا مردم «اورت هگن: 

  .حریري اکبري)»(اتفاق نمی افتد
داري، عامل توسعه اقتصادي غرب  در اثر معروفش اخلاق پروتستانی و روح سرمایه«ماکس وبر 

  .)1364وبر، »(داند. می را تحول فرهنگی
  .)1378حریري اکبري، »(داند. می توسعه ژاپن را مدیون فرهنگ سامورایی«رابرت بلاه 

دارد رشد و توسعه، بیش از هر چیز نیازمند ایجاد تحولات اساسی در  می اعلام«گیلفورد گیرتز 
  .)1378ارزشی جامعه است(متوسلی، هاي  ترکیب نهادي و نظام

گیري نهادهایی  ها و شکل ارزشریزي توسعه اقتصادي موفق خلق  نیاز هر برنامه پیش« :چارلز ولف
مثبتی را در هاي  ت که موانع موجود را در تمامی فرایند تولید از بین برده، انگیزه و محركاس

  .)1372(افروغ، »شود می تشدید روند رشد موجب
هاي  ها و ارزش مادي، از انگیزههاي  کشورهاي جهان سوم قادرند علاوه بر انگیزه« :ویلبرت مور

  .)1378متوسلی، »(توسعه خویش بهره بگیرندفرهنگی بسیاري براي بنیانگذاري ساختار جدید 
واره  تري مطرح است و آن این است که با نگاه نظام ها، نظریه جامع ها و دیدگاه در کنار این نظریه

داند و براي متغیرهاي  می به کلیت جامعه، فرهنگ را جزئی از یک سیستم نظام اجتماعی
توان به  می که از جمله این دانشمندانبیند  می چند جانبه هاي فرهنگی، اجتماعی با اقتصاد تعامل
  مید اشاره نمود: و نظرات افرادي مثل پارسونز، اسپنسر

دیگر جامعه نظارت دارد و اگر بخواهیم تحولات جامعه را هاي  نظام فرهنگی بر جنبه« :پارسونز
  .)Parsons,1988»(درك کنیم، نخست باید به تحولات فرهنگی توجه کنیم

نظام فرهنگی به عنوان یک زیر نظام در کلیت نظام اجتماعی، در تعاملی مستمر با بقیه «اسپنسر: 
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» پذیرد می گذارد و تأثیر می کند و در تعاملی پویا با سایر نظام ها تأثیر می اجزاي نظام عمل
(Spencer,1874). 

هاي  ر کنشذهنی افراد دهاي  و از این رهگذر است که بسیاري از باورها و ارزش«... مید: 
  .(Mead,1971)»کنند می اقتصادي و سیاسی جامعه مداخله

بدیهی است با توجه به نگرش اسلام به زندگی اجتماعی و مزرعه دیدن زندگی دنیایی براي رشد 
و تکامل اخلاقی و معنوي انسان و دستیابی به فلاح اخروي، این دیدگاه براي سیاست گزاري و 

توان در الگوي  می ا مناسب تر خواهد بود. روابط این دیدگاه رابرنامه ریزي پیشرفت اقتصادي م
  زیر ترسیم نمود:

  4نمودار شماره

  
مدیران هاي  این الگو بر این نکته محوري تأکید دارد که در جامعه اسلامی، مجموعه فعالیت

ریزي، تخصیص منابع و طی مراحل اجرا باید به نحوي  گزاري، برنامه راهبردي در مراحل سیاست
  باشد که:  

سیاسی، اقتصادي، اجتماعی و فرهنگی منجر به گسترش هاي  اولاً: پیشرفت در عرصه
  عدالت و رشد اخلاق و معنویت شود.

سایر کننده به افزا و کمک  اي، نقشی هم ها و راهکارهاي اجرایی در هر عرصه ثانیاً: سیاست
وري و تسریع در پیشرفت عمومی کشور فراهم  شته باشد تا امکان افزایش بهرهها دا بخش
  شود.
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تواند راهنماي دستیابی به الزامات فرهنگی اقتصاد مقاومتی قرار گیرد، چهار  می در این الگو که
  شود که به ترتیب عبارتند از: می عنوان فرهنگی ملاحظه

اي از  است و بطور طبیعی مجموعهه ایران ): که معرف فرهنگ موجود جامع1فرهنگ( -1
  گیرد. می خصوصیات مثبت و منفی را در بر

): معرفی کننده خصوصیات فرهنگی است که بر اساس تبیین 2پیشرفت فرهنگی( -2
دهد که  می شود و به مدیریت راهبردي کشور نشان می فرهنگ مطلوب استخراج

کند و باید براي حل چه  می ها در عرصه فرهنگی چه مسیري را طی ها و موفقیت آسیب
 ریزي کرد. مسائلی در فرهنگ برنامه

هایی از فرهنگ موجود جامعه است که بطور  کننده بخش ): معرفی3فرهنگ تخصصی( -3
دهد و در مطالعات  می مستقیم اقتصاد، سیاست، و مسائل اجتماعی را تحت تأثیر قرار

» رهنگ اجتماعیف«، و »فرهنگ سیاسی«، »فرهنگ اقتصادي«دانشگاهی تحت عنوان 
 گیرد. می مورد بررسی قرار

فرهنگ عمومی و هاي  ها و آسیب ): با شناخت فرصت4کالا و خدمات فرهنگی( -4
تر فرهنگ اقتصادي، فرهنگ سیاسی، و فرهنگ مورد نیاز براي  همچنین شناخت دقیق

افزایش کارایی نهادهاي اجتماعی مثل قوه قضائیه، بهداشت و درمان، دفاع و غیره و 
ریزي راهبردي براي مدیریت و اصلاح آن، لازم است کالا و خدمات فرهنگی و  امهبرن

 هنري متناسبی تولید شود.

توان تأثیرات فرهنگی جامعه را در پیشرفت  می شود، می ) ملاحظه4همانطور که در نمودار شماره(
  اقتصادي کشور به دو دسته عوامل فرهنگی مستقیم و غیر مستقیم تقسیم نمود:

انداز،  ل فرهنگی مستقیم: عواملی هستند که در فرهنگ هر جامعه بر فرایند مصرف، پسعوام
  )1گذارد. (فلش شماره می گذاري، تولید و توزیع کالا و خدمات تأثیر سرمایه

عوامل غیرمستقیم فرهنگی: عواملی هستند که با تأثیرگذاري فرهنگ روي عوامل سیاسی و 
) و (فلش 3و2سازد. (فلش  می دارندگی رشد اقتصادي را فراهمبرندگی یا باز اجتماعی زمینه پیش

  .)4) در نمودار شماره(5و4
توان این مجموعه عوامل را تحت عناوین تأثیر فرهنگ بر رشد  می به منظور مراعات اختصار

وري جامعه، سرمایه اجتماعی، امنیت اجتماعی، توان نهادسازي و سازماندهی امور، اعلمی و فن
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  ریزي جامعه خلاصه نمود و در نمودار زیر نشان داد: مدیریتی و برنامههاي  ظرفیت
  )5(نمودار شماره

  
  

تر ابعاد گسترده معضلات فرهنگی فرا راه پیشرفت اقتصادي کشور از جهت  براي درك عمیق
مصرف هاي  هایی از شاخص توان به نمونه می رابطه مستقیم فرهنگ با فرایندهاي رشد اقتصادي

  ات در وضع موجود اشاره نمود:کالا و خدم
 619شاخص شدت مصرف انرژي ایران  1390کند: در سال  می اعلام 8/2/93وزیر نیرو در تاریخ 

 3برابر ترکیه،  OECD ،5برابر کشورهاي نوظهور توسعه  7برابر ژاپن و نروژ،  9بوده است که 
  .1برابر شاخص متوسط مصرف انرژي دنیا بوده است 4برابر عربستان و 

مترمکعب براي هر نفر در سال است و در  580بانک جهانی: میانگین آب مصرفی سرانه جهان 

_____________________________________________________ 
  :8/2/92با توجه به منبع ذیل در تاریخ  - 1

www.irib.news/IP/45653  
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  .1متر مکعب است 1300ایران 
کند: ایران از نظر جمعیت هفدهمین کشور  می اعلام 15/9/93رئیس سازمان غذا و دارو در تاریخ 

  .2و از نظر مصرف لوازم آرایشی و بهداشتی هفتمین کشور دنیا است
برابر  7بخش خدمات، انجمن تحقیقات راینولوژي ایران اعلام کرده است که در کشور ایران در 

  .3گیرد می کشور آمریکا جراحی زیبایی بینی صورت
شود در حالی که بر اساس  می درصد زایمان در جهان سزارین 15تا  5فقط  WHOطبق گزارش 

  .4ها با روش سزارین بوده است ندرصد زایما 4/40، 1391اطلاعات موجود در ایران در سال 
ها،  اینکه چه عواملی جامعه ما را دچار بحران مصرف نموده است و نقش اعتقادات، ارزش

گیري الگوهاي  مختلف مصرف چیست؟ بحث  الگوهاي رفتاري و نمادهاي جامعه در شکل
  کند. اما خلاصه آن عبارت است از: می تفصیلی دیگري را طلب

در بخش بزرگی از جامعه و تلاش براي همانندسازي از  شفیتگی به فرهنگ غرب -
 ؛طریق مصرف کالاهاي وارداتی

 ؛ارتباطی مدرنهاي  دامن زدن و بازتولید این شیفتگی از طریق رسانه -

 ؛فرهنگی باقی مانده از گذشتههاي  ذاتی انسان و پیوند آن با ضعفهاي  زیاده خواهی -

دهاي نفتی در ساختار اداره کشور که با گیري از درآم گیري دولتی بزرگ با بهره شکل -
 گرایانه دامن زده است؛ مصرفهاي  حضور در همه جغرافیاي کشور به الگوسازي

انتخاباتی کاندیداهاي مجلس و هاي  دامن زدن به توسعه مصرف از رهگذر وعده -
  ؛رؤساي جمهوري با تکیه بر درآمدهاي نفتی

_____________________________________________________ 
  :31/2/91با توجه به منبع ذیل در تاریخ  - 1
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افزایی آن  مبتنی بر الگوهاي وارداتی و همتوسعه مصرف در ذات نظام بازار و توسعه  -
 .ارتباطیهاي  از طریق فناوري

اي باشد  اي الگوي مصرف کالاها و خدمات داراي مشکلات عدیده بطور طبیعی وقتی در جامعه
گذاري و سازوکارهاي توزیع در هر مرحله مشکلاتی را به  انداز، سرمایه با تأثیرگذاري بر پس

  کند. می اقتصاد تحمیل
ز جهت بررسی تأثیرات غیرمستقیم فرهنگ بر عوامل سیاسی و اجتماعی، لازم است ضمن ا

هایی از کارکردهاي  ) مصداق5توضیح اجمالی هر یک از این عوامل، مندرج در نمودار شماره(
  وضع موجود را یادآور شویم.

 
 فرهنگ و رابطه آن با رشد علم و فن آوري در ایران امروز -1

بلندي در گسترش و توسعه علم و فن آوري هاي  مکرر مقام معظم رهبري، قدمگرچه با تأکیدات 
برداشته شده است، اما بواسطه وجود موانع فرهنگی متنوع در جامعه، علی رغم رشد سریع نظام 

  زیادي را شاهد هستیم.هاي  ها و کاستی دانشگاهی کشور، آسیب
بعضی از نخبگان به خدمت در کشور، گرایی افراطی، عدم وابستگی ذهنی  وجود روحیه مدرك

توجهی به نیازهاي کشور، نبودن روحیه مراجعه به  علمی و بیهاي  گی در تأسیس رشته بی برنامه
هاست که  هایی از این کاستی گیري، نمونه تحقیق و پژوهش در بین مدیران اجرایی براي تصمیم

هی و عدم اشتغال بسیاري از آنها در التحصیلان دانشگا یکی از آثار آن آمار بالاي بیکاري فارغ
التحصیلان  توان به بیکاري فارغ می ها اي از کاستی غیر از رشته تحصیلی خود است. به عنوان نمونه

 ها اشاره نمود: بویژه در بعضی از رشته

 4/30اي  درصد، علوم رایانه 6/41التحصیلان صنعت و فن آوري  در حال حاضر بیکاري بین فارغ
درصد اعلام شده  4/26درصد، هنر  6/26درصد، علوم حیاتی 3/30امه نگاري درصد، روزن

 . 1است

   

_____________________________________________________ 
  با توجه به منبع ذیل: - 1

http://isna.ir/fa/news/93071407555/ 
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 سرمایه اجتماعی و نسبت آن با فرهنگ -2
هاي  ها و سازمان سرمایه اجتماعی که در تلقی عمومی به نوع و میزان اعتماد بین اقشار، گروه

یکی از » 1چو«دارد،  کند، نقش مهمی در میزان پیشرفت اقتصادي جوامع می مختلف اشاره
  شناسان مشهور، سرمایه اجتماعی را در سه سطح توضیح داده است: جامعه

روابط اجتماعی هاي  هایی از سازمان اجتماعی مانند شبکه سطح فرد: در برگیرندة جنبه«
ها، و هنجارهاي مرتبط با آن است که تأثیر مثبت یا منفی بر  ها، ارزش افراد، خانواده
  به یک کل دارد.اجتماع به مثا

مختلف مانند هاي  سطح میانی: شامل روابط عمومی و افقی در بین افراد و گروه
مختلف، به وسیله هاي  شود. روابط عمومی میان افراد و شرکت می تجاريهاي  شرکت

  گردد. می روابط سلسله مراتبی و توزیع نابرابر قدرت میان اعضاء مشخص
شود که  می تماعی محیط سیاسی و اجتماعیسطح کلان: این سطح شامل سرمایه اج

آورد. در این  می دهد و امکان گسترش هنجارها را فراهم می ساختار اجتماعی را شکل
سطح، روابط و ساختارهاي نهادي و رسمی مانند رژیم سیاسی، حاکمیت قانون، نظام 

ود ش می همانطور که ملاحظه .)2002(چو، »قضایی، آزادي مدنی و سیاسی وجود دارد
و اگر آن را در چهار عرصۀ  2این موضوع تعامل بسیار گسترده با فرهنگ جوامع دارد

  -3اعتماد مردم به حکومت و نهادهاي اصلی جامعه  -2اعتماد مردم به یکدیگر  -1
بندي  اعتماد حکومت و این نهادها به مردم، طبقه -4اعتماد نهادهاي مذکور به یکدیگر 

  قضاوتی نسبی از وضعیت موجود کشور برسیم.توانیم به  می نمائیم،
 

 نسبت فرهنگ با امنیت اجتماعی -3
امنیت اجتماعی چه در بعد میزان واقعی امنیت و چه در بعد میزان احساس امنیت در افراد، یکی از 

گیري واحدهاي تجاري، تولیدي پیشرفته با نگاهی بلندمدت در  کننده در شکل عوامل تعیین
  بخش خصوصی است.

_____________________________________________________ 
1 -Yuau,K., Chou  

  با توجه به منبع ذیل:  - 2
www.fararu.com/171034 
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کند که لایه سطحی آن به مسائلی مثل میزان  می اي ارتباط پیدا منیت اجتماعی به عوامل گستردها
تر آن به نوع قوانین، کیفیت  گردد. در سطوح عمیق می سرقت، کلاهبرداري، قتل و غیره بر

نماید و در مجموع احساس وجود امنیت و یا عدم  می قوانین، نحوه اجراي قوانین ارتباط پیدا
تعیین کننده در حضور بخش خصوصی فعال و خلاق در  س امنیت در یک جامعه، نقشاحسا

ها و الگوهاي رفتاري هر جامعه که از  د. بدیهی است نوع اعتقادات، ارزشاقتصاد جامعه دار
اي در ایجاد امنیت و احساس امنیت  عناصر اصلی تشکیل دهنده فرهنگ است، نقش تعیین کننده

  دارد. 
گستردگی ابعاد فساد در ساختار اداري کشور، موجب شده نهادهاي  اسطهدر حال حاضر بو

ارزیابی کنند.  144کشور جهان  177المللی بر اساس معیارهاي خاص خود رتبه ایران را بین  بین
هاي  توان با نقد معیارهاي آنها، این رتبه را مورد انتقاد قرار داد، اما وقتی در تربیون می گر چه

ها و  لاترین مقامات ارشد قوه قضائیه و مدیران ارشد اجرایی از اختلاسرسمی از قول با
شود، نماد تلخی از پایین بودن امنیت اجتماعی  می برداري مالی کلان پردههاي  استفاده سوء

  بخصوص امنیت اقتصادي جامعه است.     
 

 فرهنگ در توان نهادسازي و سازماندهیهاي  ظرفیت -4
اقتصاد مدرن متناسب با شرایط زمان است، عامل ظرفیت نهادسازي  وقتی بحث از ورود در

گیري  مناسب و توان سازماندهی امور در بین افراد یک جامعه، یکی از پارامترهاي مهم در شکل
کارآمد و حرکت عمومی یک جامعه به سمت پیشرفت است. براي مثال، اینکه هاي  سازمان

ن آن را داشته باشند که با تعامل صحیح با یکدیگر کرده یک جامعه توا آموختگان تحصیل دانش
هم پیوند دهند و با ارائه خدمتی یا تولید کالایی نیازي از جامعه ه وجودي خویش را بهاي  ظرفیت

جدید در سازندگی کشور بسیار مؤثر هاي  دهی به حضور ظرفیت را برطرف سازند، در شکل
وجود مهارت در بین مدیران جامعه، مستلزم  است و طبیعی است که این مسئله علاوه بر ضرورت

گیري اعتقادات و الگوهاي رفتاري مناسب بین اقشار مختلف بویژه جوانان است که تعاملی  شکل
  گسترده با تحولات فرهنگی کشور دارد. 
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 ریزي مدیریت و برنامه -5
اقدامات از پیش ریزي، تخصیص منابع و اجراي صحیح  گزاري، برنامه مدیریت با مفهوم سیاست

ها  وري و ارتقاء اثربخشی فعالیت نقشی تعیین کننده در افزایش بهرهاي  طراحی شده، در هر جامعه
اي است که باید از کوچکترین واحد جامعه یعنی داشتن برنامه در  خواهد داشت. این مسئله

وم و در سطح کاربرد منابع یک انسان در زندگی شخصی خود آغاز و در تفکر مدیران میانی تدا
مختلف و قواي سه گانه کشور دنبال شود. در هاي  وزارتخانههاي  سازي برنامه ملی براي هماهنگ

غیر منطقی هاي  ها و رقابت غیر این صورت، بسیاري از منابع جامعه در جریان تضاد منافع سازمان
سیاسی، مختلف هاي  دولتی و اعمال تفکرات فردي و اعمال نفوذ جریانهاي  بین سازمان

رود. مشکلی که هم اکنون گریبان اکثر کشورهاي در حال توسعه را گرفته  می اجتماعی از بین
کننده خواهد  است، رابطه مستقیم این مسئله با فرهنگ هر جامعه، در همه سطوح، نقشی تعیین

  داشت.
ودن سطح توان به پایین ب می ریزي در کشور به عنوان یک نمونه از ضعف توان مدیریت و برنامه

  وري نیروي انسانی در کشور اشاره کرد. بهره
 1380تا  1350سال فاصله بین  30دارد در طی  می وري ایران اعلام براي مثال: رئیس انجمن بهره

. وي 1وري ایران رشدي نداشته و مابین بیست کشور آسیایی مقام نوزدهم را داریم شاخص بهره
اسلواکی  ،2/63میانگین رشد ارمنستان با  86تا  75ي ها شود که بین سال می در جاي دیگر مدعی

و ایران  7/34، آذربایجان 1/46، چین 5/51، ترکیه 6/55، کره جنوبی 8/58، بلغارستان 6/62
  بوده است. 2/16

همانطور که ملاحظه نمودید، فرهنگ از زوایاي مختلفی بصورت مستقیم و غیرمستقیم میزان 
دهد و متأسفانه در شرایط موجود ایران،  می ثیر خود قراررشد و توسعه اقتصادي را تحت تأ

  اي، نقش مخرب و بازدارنده در پیشرفت کشور دارد که مواردي از آن ذکر شد. عوامل گسترده
شاید توجه به همین ابعاد گسترده تأثیرگذاري موانع فرهنگی است که مقام معظم رهبري با 

اند در پیام  ی و اقتصادي کشور دارند صلاح دانستهاشرافی که بر مسائل فرهنگی، اجتماعی، سیاس

_____________________________________________________ 
  : 13/9/86با توجه به منبع ذیل، در تاریخ  - 1

www.blogfa.com/post/ 9060asr  
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مردم را به  77ند. و در سال به جلوگیري از اسراف توصیه کن 76نوروزي خود در سال 
را به نام سال نوآوري و شکوفایی نام گذاري کنند و سال  87جویی دعوت نمایند و سال  صرفه

همت مضاعف و کار «عنوان را تحت  89را سال اصلاح الگوي مصرف بنامند و سال  88
سال تولید ملی، «را  91بنامند و سال » سال جهاد اقتصادي«را  90یاد کنند و سال » مضاعف

سال حماسه سیاسی و «را با عنوان  92معرفی نمایند، و سال » حمایت از کار و سرمایه ایرانی
اقتصاد و فرهنگ با عزم سال «گذاري  را با نام 93مطرح نمایند و یالاخره سال » حماسه اقتصادي

 همگان را به تلاشی همه جانبه دعوت نمایند.» ملی و مدیریت جهادي

  
  الزامات فرهنگی 

شود که براي تحقق اقتصاد مقاومتی در شرایط امروز ایران  می ال مطرحبا این توضیحات این سؤ
هنگ جامعه امروز اسلامی چه الزامات فرهنگی نیاز است؟ به عبارت دیگر چه تغییراتی باید در فر

  ایران رخ دهد تا همزمان سه هدف زیر محقق شود:
 شرایط زندگی روزمره مردم بهبود مستمر پیدا کند. -1

 در مقابل فشارهاي سیاسی، اقتصادي و فرهنگی دشمن مقاومت نماید. -2

  فرهنگی نظام جمهوري اسلامی تحقق یابد.هاي  در بلندمدت آرمان -3

ها و اقدامات فرهنگی  اي دستیابی به مجموعه سیاستهمانطور که قبلاً نیز اشاره شد بر
کننده اقتصاد مقاومتی باید چند پیش فرض زیر را به عنوان اصول حرکت مدنظر قرار  پشتیبانی

  داد:
فشارهاي اقتصادي دشمن همزمان با اقدامات فرهنگی، سیاسی و نظامی علیه توان و  -1

 نظام جمهوري اسلامی در جریان است.هاي  ظرفیت

مات فرهنگی مدنظر براي تقویت بنیادهاي اقتصادي داخل وقتی کارآمد است که اقدا -2
همزمان، توان تقویت بنیادهاي فرهنگی، سیاسی و اجتماعی داخل را در مقابل همه 

 دشمن داشته باشد. هاي  دسیسه

ساز تحقق   نظر براي تقویت و تحقق اقتصاد مقاومتی زمینه اقدامات فرهنگی مورد -3
 ساز رشد اخلاق و معنویت باشد. ام، یعنی ارتقاء سطح عدالت و زمینهاهداف اصلی نظ
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، همه افراد، 1همانطور که در بند هشت مبانی نقشه مهندسی فرهنگی ذکر شده است -4
پذیرند و بر فرهنگ  می جهت که از فرهنگ تأثیر ها و نهادهاي جامعه از آن سازمان

کننده از اقتصاد  فرهنگ پشتیبانیتأثیرگذار هستند، باید نقش خود را در تقویت 
 مقاومتی شناسایی و اصلاح کنند.

وري مدنظر قرار  جامعه افزایش اثربخشی و بهرههاي  همانطور که باید در همه سازمان -5
گیرد، لازم است همزمان به موضوع همکاري و تعاون با سایر سازمان ها براي ارتقاء 

 سطح هم افزایی سازمان ها کمک شود.

اگر بر اساس مطالعات انجام گرفته در رابطه با فرهنگ اقتصادي جوامع در حال توسعه، بنابراین 
لازم است در حوزه فرهنگ عمومی یک سلسله تحولات بینشی، گرایشی و رفتاري رخ دهد که 

  از جمله آنها:
 ؛گیري آحاد جامعه بویژه بین مدیران ارتقاء نگرش علمی در تصمیم -

 ؛ریزي و آینده نگري در بین آحاد جامعه بویژه مدیران ایجاد باور به لزوم برنامه -

هاي  زندگی بویژه در فعالیتهاي  توسعه روحیه همکاري و کار جمعی در همه عرصه -
 ؛اقتصادي

 ؛ارزش قائل شدن براي وقت خود و دیگران -

 ؛پذیري در جامعه، بویژه در بین مدیران آفرینی و نظم اعتقاد به نظم -

 باشد. می ري، ارتقاء روحیه کار و تلاش و ...پذی گرایی، مسئولیت قانون -

بنابر آنچه در مقدمه مقاله ذکر شد وقتی این موارد براي کشور ما و شرایط خاصی که در آن قرار 
داریم مفید خواهد بود که به موازات آن چند تحول فرهنگی تکمیلی رخ دهد که از جمله آنها 

  عبارتند از:

_____________________________________________________ 
هاي خود در تغییر  بند هشت مبانی نقشه مهندسی فرهنگی: هر فرد (حقیقی و حقوقی) به تناسب جایگاه اجتماعی و توانمندي  -  1

  و تحولات فرهنگی تأثیرگذار و تأثیرپذیر است.
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یران و کارگزاران اقتصادي جامعه که نظام جمهوري پذیرش و باور این واقعیت بین مد -1
اسلامی بواسطه تأکید بر اصول و مبانی اعتقادي خود همواره در معرض تهدیدات 

 مختلف از جمله تهدیدات اقتصادي است.

ایجاد این باور بین آحاد جامعه که در حال حاضر هر گونه کمک سازنده براي پویایی  -2
ارزشمند معنوي هم خواهد بود، همانطور که هر گونه اقتصاد داخلی یک فعالیت 

 شود. می تخریب اقتصادي نوعی همکاري با دشمنان نظام اسلامی تلقی

ایجاد این باور که جامعه ایران به اندازه کفایت منابع و ظرفیت لازم براي عبور از موانع  -3
 و تهدیدات دشمن وجود دارد.

براي بهبود کیفیت   در شرایط موجود ایران، تلاشایجاد این اعتقاد و الگوي رفتاري که  -4
  کالا و خدمات به موازات خرید کالا و خدمات ایرانی یک وظیفه الهی و انسانی است.

ایجاد این بینش در بین همه افراد جامعه که همه ما ایرانیان، به دلیل آنکه در یک یا چند  -5
گذار، تولیدکننده مشارکت ایهکننده، سرماندازه کننده، پس نقش اقتصادي مثل مصرف

تواند مثبت یا مخرب  ها می داریم، حتماً یک عامل اقتصادي خواهیم بود. و این نقش
  ساز هم خواهیم بود.باشد. همانطور که قبلاً اشاره شد یک عامل فرهنگ

ایجاد این بینش بین کارگزاران اقتصادي که هر فعالیت اقتصادي متناسب با ابعاد و  -6
که دارد، موجی از تأثیرات مثبت و منفی فرهنگ اقتصادي را در فعالیت سایر موقعیتی 

  کند. کارگزاران اقتصادي ایجاد می
براي مثال از پرتلاشی و انضباط یک کارگر در یک کارخانه که زمینه فعالیت بیشتر سایر 

سلامت سازد تا آثار مخرب یک تاجر واردکننده کالاي مخرب فرهنگ و  کارگران را فراهم می
نویسان اقتصادي براي فرداي جامعه ایران، جسم و اقتصاد جامعه تا سیاستگزاري صحیح برنامه

گیرند که با تأثیرگذاري  همه و همه با نحوه کار کردن خود، نه تنها منابع مستقیم خود را بکار می
  زنند. فرهنگی روي دیگران، امواج دیگري و مصرف منابع را رقم می

  
  شدن الزامات فرهنگی هاي عملی ضرورت

همانطور که در فهرست تحولات فرهنگی لازم براي تحقق اقتصاد مقاومتی ملاحظه گردید، ما 
توانیم بر اساس مبانی نظري اقتصاد و مبتنی بر بازار تعریف شده در مکتب لیبرالیسم، اقتصاد  نمی
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انیت مطرح شده در انسانها، سازي همه وجوه انس خود را مدیریت نماییم، بلکه باید بتوانیم با فعال
هاي اعتقادي و انگیزشی آنها استفاده نماییم تا با اقدامات فرهنگی توأم با  از همه ظرفیت

گیري  اي از بلوغ فکري و تصمیم هاي اقتصادي مفید، اکثریت آحاد جامعه را به مرحله فعالیت
م نمایند و همگان یاد برسانیم که همه تصمیمات کوچک و بزرگ خود را ذیل منافع جامعه تنظی

گیرند و در  دهند و ما به ازاء آن چه می بگیرند که براي هر تصمیم فردي و اجتماعی خود چه می
موقع محاسبه داده هر تصمیم، توجه داشته باشند که علاوه بر مصرف عمر و سایر منابع خود از 

برند و در  ملی بهره میگذاري  امکانات مختلف جامعه مثل امنیت، نظم، بهداشت و دهها سرمایه
موقع محاسبه ستاده هر تصمیم، ملاحظه نمایند که در کنار تحقق اهداف فردي خود، چه تأثیري 

گیري در بستر جامعه، مستلزم  بر تحقق اهداف جامعه خواهند داشت. جاري شدن این نظام تصمیم
نام » مدیریت فرهنگی«نوع متفاوتی از اعمال مدیریت بر فرهنگ جامعه است که از آن به عنوان 

کند که  شود. مدیریت فرهنگی به راهبرد کلانی در اعمال مدیریت امور جامعه اشاره می برده می
هاي سیاسی، اقتصادي و  دهندگان منابع در سازمان ریزان و تخصیص استگزاران، برنامهسی

نگی هاي خود، به تحقق اهداف فره اجتماعی، ضمن حداکثر کردن میزان تحقق اهداف بخش
کنند. این راهبرد کلان که بر اساس تحقق اهداف غائی مندرج در قانون اساسی  جامعه کمک می

فرایند بازطراحی، اصلاح و ارتقاء شئون و مناسبات «تحت عنوان مهندسی فرهنگی با عبارت 
فرهنگی، اجتماعی، سیاسی و اقتصادي کشور بر اساس فرهنگ مهندسی شده با توجه به هاي  نظام

  . 1»ها و مقتضیات ملی و جهانی است ، ویژگیشرایط
در نقشه مهندسی فرهنگی ذکر شده و به طور مشخص به عنوان یکی از راهبردهاي سیزده گانه 

  2این نقشه به تصویب رسیده است.
ها با اهداف فرهنگی و  ها و فعالیت ها، طرح در این رویکرد مدیریتی پیوندهاي قطع شده سیاست

هاي مختلف در همه  وري فعالیت عامل مهمی در کاهش اثربخشی و بهرهاقتصادي جامعه که 
خورد، یعنی اگر در وزارت نیرو  ها و نهادهاي اجرایی کشور است مجدداً با هم پیوند می سازمان

_____________________________________________________ 
 .1392سال  انیمصوب پا یفرهنگ ینقشه مهندس اتیکل - 1

هاي فرهنگی، اجتماعی، سیاسی و اقتصادي مبتنی بر  بازنگري و اصلاح اهداف و کارکردهاي فرهنگی نظام: 12راهبرد کلان -2
 نقشه مهندسی فرهنگی کشور.
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در همان طرح، همزمان با مطالعه قراردادن پیامدهاي اقتصادي، زیست  ؛شود سدي ساخته می
  گیرد. ی آن مدنظر قرار میمحیطی، آثار و پیامدهاي فرهنگ

  توان این رویکرد را در قالب الگوي زیر مورد توجه قرار داد: براي روشن شدن موضوع می

  
  

ها و نهادهاي  بر اساس این الگو و رویکرد مدیریت فرهنگی، همه مدیران و کارگزاران سازمان
دي و مدیریتی را با هم اجرایی باید یاد بگیرند و باور کنند که چگونه سه بعد فرهنگی، اقتصا

  تلفیق کنند. به ترتیبی که:
 ؛وري تحقق بخشند اهداف سازمانی را با حداکثر بهره -1

 ؛در شیوه پیگیري تحقق اهداف، به پیامدهاي فرهنگی آن توجه کنند -2

 در تعامل با همه سازمانها و نهادها حداکثر همکاري و هم افزائی را داشته باشند. -3
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» پیوست نگاري فرهنگی«هاي مهم تحت عنوان  طرح ها و فعالیتاین رویکرد در سطح اجراي 
نقشه مهندسی فرهنگی با این  12مطرح شده است و به عنوان یکی از اقدامات ملی ذیل راهبرد 

بینی، ارزیابی و  گاري فرهنگی و ایجاد سازوکار پیشن م پیوستاستقرار نظا« :عبارت آمده است
هاي  ها و اقدامات نظام ها، برنامه نگی و اجتماعی سیاستپیامدهاي فرهپیشگیري از تأثیرات و 

  .»مختلف هماهنگ با شوراي عالی انقلاب فرهنگی
ها بدین معنا است که کلیه  هاي ملی، مثل وزارتخانه اما در سطح مدیریت راهبردي سازمان

  شامل:  ها مورد توجه قرار گیرند، هاي تأثیرگذاري فرهنگی این وزارتخانه لایه
 ؛آثار و پیامدهاي فرهنگی عملکرد هر سازمان روي کارکنان خودبررسی  -

ها روي  بررسی آثار و پیامدهاي فرهنگی کالا و خدمات مورد ارائه وزارتخانه -
 ؛کنندگان مراجعه

 .ها در فرهنگ عمومی جامعه بررسی آثار و پیامدهاي فرهنگی عملکرد وزارتخانه -

ها و نهادهاي سیاسی، اقتصادي، اجتماعی  با گسترش و عملیاتی شدن این گفتمان در همه سازمان
ریزي براي تحقق عملی آن، به طور طبیعی بسیاري از  گذاري و برنامه و فرهنگی و اعمال سیاست

  :گیرد مدنظر قرار میمانند موارد ذیل، ملزومات اقتصاد مقاومتی 
 ؛تکیه بر مصرف کالاي داخلی اصلاح تدریجی الگوي مصرف با -

 ؛هاي مدیریتی گیري گیري حداکثري از علم و فناوري در تصمیم بهره -

 ؛وري از منابع انسانی، مالی و تجهیزاتی افزایش بهره -

 ؛ها و نهادهاي مرتبط همکاري و تعامل با همه سازمان -

 ؛ساز در نیروي انسانی هاي انگیزه سازي همه ظرفیت همراه -

 ؛ش، مهارت و فرهنگ نیروي کار در کلیه سطوحتوجه کامل به دان -

 ؛گیري از همه منابع متنوع کشور کاهش تدریجی از اتکاء به منابع نفتی و بهره -

 هنگی و پیامدهاي مخرب جهانی شدن.مبارزه همزمان با آثار تهاجم فر -

ر اي جامع براي توسعه متوازن د اجراي این رویکرد به مفهوم واقعی، نیازمند تدوین برنامه
گیري از  همه ابعاد سیاسی، اقتصادي اجتماعی و فرهنگی است، به ترتیبی که با بهره

ریزي تعاملی با دادن اختیارات مناسب درون سازمانی، به سلسله مراتب مدیران از  برنامه
ها با یکدیگر هماهنگ شده و اقدامات درون  ریزي راهبردي، تعاملات سازمان طریق برنامه
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وري و  شود، تا امکان افزایش بهره سازي دنبال  آموزش، توجیه و فرهنگسازمانی از رهگذر 
بدیهی است که اعمال این سیاست راهبردي،  .ها فراهم شود اثربخشی کارکرد سازمان

  باشد. ناسب با خود میتمستلزم طراحی نظام ارزیابی و نظارت م
نظري رائه شده، این مبناي در پایان لازم است این نکته را یادآور شود که زیربناي راهکار ا

سازي در سطح جامعه، سازمان خاصی را در نظر گرفت و  توان براي فرهنگ است که نمی
هاي سیاسی،  نیازها و پیامدهاي فرهنگی همه بخش تواند پیش مدعی شد که این سازمان می

ي فرهنگ ساز اقتصادي و اجتماعی را جبران نماید و این قابلیت را داشته باشد که براي آماده
هاي سیاسی، اقتصادي و  هاي سازمان ها و اقدامات همه فعالیت جامعه براي تحقق سیاست

اجتماعی اقدام نماید. بلکه باید پذیرفت که در هر سازمانی متناسب با نیازهاي فرهنگی و 
فرهنگی موجود هاي  کارکردهاي فرهنگی آن باید ساختار متناسب طراحی شود و سازمان

هاي  کننده بر فعالیت گی و نظارت گري، آموزش دهنده در نقش هدایت جایگاه خود را
  مختلف ارتقاء بخشند.هاي  ساز بخش فرهنگ

  
  نتیجه گیري

ها، هنجارها، الگوهاي رفتاري و نمادها،  فرهنگ به عنوان نظامی از اعتقادات، ارزش -
 کننده در پیشرفت و رشد اقتصادي جوامع دارد. نقشی تعیین

اقتصاد مقاومتی با مفهوم اقتصادي که بتواند در مقابل فشارهاي همه جانبه لزوم تحقق  -
اقتصادي، سیاسی و فرهنگی دشمنان نظام اسلامی مقاومت نماید، بواسطه پافشاري نظام 
جمهوري اسلامی به حفظ اصول اساسی خود، از جمله تأکید بر حفظ استقلال و تلاش 

 معنویت در جامعه اسلامی است.براي گسترش عدالت و رشد مداوم اخلاق و 

سیاسی، اجتماعی، اقتصادي هاي  راهبردها و راهکارهاي مورد اتخاذ در عرصه فعالیت -
کننده اهداف غایی نظام، یعنی گسترش عدالت و رشد اخلاق و  و فرهنگی باید تقویت

 معنویت باشد.

قویت در کنار مجموعه تحولات فرهنگی که در همه کشورهاي در حال توسعه براي ت -
اقتصاد آنها ضرورت دارد، تحولات فرهنگی خاصی در نظام جمهوري اسلامی باید 

 صورت گیرد تا عزم لازم براي تحقق اقتصاد مقاومتی فراهم شود.
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ناپذیر با استکبار  ایجاد اعتقاد و باور مشترك بین مدیران ارشد نظام در مواجهه اجتناب -
گیري مدیریت جهادي در سلسله  داخلی، لزوم شکلهاي  جهانی، تکیه بر ظرفیت

گیري اراده براي تحقق اقتصاد مقاومتی  شکل مراتب مدیران جامعه از الزامات قطعی
 است.

آفرینی همه افراد و سازمان و نهادهاي جامعه در تحولات فرهنگی و اقتصادي  نقش -
طلبد که مدیران جامعه دانش و مهارت تلفیق ملاحظات فرهنگی، اقتصادي و  می جامعه

 خود را پیدا کنند.هاي  گیري ها و تصمیم گزاري جتماعی را در سیاستا

 1392اجراي محتواي تصویب شده در نقشه مهندسی فرهنگی کشور که در پایان سال   -
به تصویب اعضاي شوراي عالی انقلاب فرهنگی رسیده است، سرفصل راهکارهاي 

 تحقق الزامات فرهنگی اقتصاد مقاومتی را معرفی نموده است.

سازي همه  سازي ملی، فعال گیري باور مشترك بین مدیران اجرایی، گفتمان شکل -
مدیران در چارچوب پیگیري اهداف خاص سازمانی خود براي شناسایی و معرفی 

وین این مجموعه اقدامات و اقدامات فرهنگی مورد نیاز سازمان خود، تد
عنوان یک برنامه جامع سازي آن در قالب یک سند ملی و کامل کردن آن به  هماهنگ

تحقق هاي  فرهنگی و شروع به اجرا و نظارت علمی بر مراحل اجراي آن، از ضرورت
  .اقتصاد مقاومتی است
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