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 پژوهشیعلمی نوع مقاله: 

  
  چکیده

اعتماد و  طور عمده در دسترس اکثریت مردم است، حتی اگر این دانش همیشه قابل اطلاعات به
تمرکز  کارآمد و رقابتی يا افراد حرفه و توسعه روي آموزش برسازنده نباشد. آموزش عالی 

عالی است و به این  آموزشي نقش اخلاق و انتقاد در نگار ندهیآهدف این پژوهش  .کرده است
متخصص در مراحل  58در این پژوهش از نظرات  است. شده استفادهتکنیک دلفی منظور از 

ي ذهنی ها يبند دسته .است ی و اکتشافیفیتوص عمدتاً مقاله نیا کردیرو است. شده استفادهدلفی 
در سه حوزه مختلف قرار دارند: بازتاب اخلاقی و انتقادي در مورد نقش فناوري در  خبرگان
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ي و افزار نرم يها و اقتصادي؛ آموزش مدنی و مهارت يا حرفه يها ه؛ جنبهعصر معاصر و در آیند
در حال و آینده از نیاز به ترویج آموزش اخلاقی دانشجویان  دهند یمنتایج نشان  .روش پژوهشی

در مورد مشکلات موجود و  يا انتقادي و چند رشته يها براي ترویج بحث و مدیریت مهندسی
نیاز به آموزش اخلاقی در  برخی از استادان .شود یحفاظت و ساختن با مسئولیت آینده حمایت م

 يها و به همین ترتیب، بیشتر دوره شناسند یرا به رسمیت نم ی و مدیریتمهندس يها دوره
ود ارائه ، آموزش اخلاقی در برنامه درسی خشود یکه آموزش داده م و مدیریت مهندسی

ی و کاري پژوهشی اصول رعایت روش لیالتحص فارغو دانشجویان تا بعد از دوره  دهند ینم
آموزش  .است ها آناین موارد به  آموزشعدم  ماحصلکه این موارد  کنند ینم تیرا رعااخلاقی 

 هنوز غالباً به لحاظ محتواي درسی بسیاري از واحدهاي و مدیریت مهندسی يها اخلاقی در دوره
  درسی موردمطالعه و به لحاظ مشخصات اهمیت ثانوي دارد.

  
  ، رویکرد انتقاديآموزش اخلاقی، دانشجو، مدیریت، مهندسی واژگان کلیدي:

  
  مقدمه

تغییر داده است و  قاًیگذشته به دست آورده، جامعه را عم يها پیشرفتی که بشر در طی قرن
بزرگی از جمعیت جهان شده است. اگرچه شاید نه  بخش یموجب بهبود فراوان شرایط زندگ

پیشرفت  که نیبوده است، با توجه به ا کننده نییانحصاراً ولی نقش آموزش عالی در این فرایند تع
است  انکار رقابلیبر توسعه و انتشار دانش علمی مبتنی بود. نقش قدرتمند دانش علمی غ

)Young, 2010; Harari, 2017ال حاضر، این امر به آموزش عالی ، در ححال نی)؛ باا
طور عمده در دسترس  . در حقیقت، در زمینه جامعه جهانی دیجیتال، اطلاعات بهشود یمحدود نم

اعتماد و سازنده نباشد. در مواجهه با این  اکثریت مردم است، حتی اگر این دانش همیشه قابل
آینده، تقویت  يسو ده و بهآموزش عالی در آین يها نقش نیتر وضعیت، مطمئناً یکی از مهم

انتقادي و اخلاقی و انتخاب اطلاعات است  لیوتحل هیدر تجز جویاندانش يها مهارت
)Ashcroft, 2004; Ananiadou & Claro, 2009 در مقابل، دیگر لازم نیست که .(

توانایی حفظ اطلاعات و مطالب را پرورش دهیم، بلکه ضروري است که توانایی دانش آموزان 
کردن و فیلتر دانش لازم از طیف  لیوتحل هیبراي جستجوي و پیدا کردن اطلاعات و تجزرا 
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اطلاعات  لیوتحل هی، علاوه بر انتخاب و تجزحال نیوسیعی از اطلاعات موجود را تقویت کنیم. باا
، مکه چگونه از آن با قضاوت اخلاقی و حس انتقادي استفاده کنی بدانیمدر دسترس، لازم است 

اصلی پژوهش  سؤال رو نیازا ها است. در این حوزه جویانعالی مسئول آموزش دانش و آموزش
ي و انتقاد مدار اخلاقي اخلاقی و ها حوزهي کشور در ها دانشگاهعالی و  آموزشاین است که 

 باره نیدراگري و  انتقادپذیري چه نقش و وظایفی را به عهده دارد؟ و ذهنیات مختلف خبرگان 
عبارتی خبرگان درباره نقش اخلاق  و به شود یمي بند دستهنه است و چگونه به چه شکل و چگو

 از منظرهاي مختلف چگونه است؟ ها نقشعالی گه ذهنیتی دارند و این  آموزشو انتقاد در 

، لازم است که بسیاري کند یها را بیان م ) آن2017علیرغم مزایاي متعدد پیشرفت که نوربرگ (
مرتبط با استفاده از دانش علمی خاطرنشان  يها سکیاز خطرات و ر از شواهد موجود در تاریخ

ابزاري خطرناك دانش از مناطق و منافع مختلف به وجود آمده  ي ). استفادهIngs, 2017شوند (
، آموزش جهت نی). ازاNussbaum, 2014ها نامرئی هستند ( )، که بعضی از آندیآ ی(و م

پیچیده  يها ستمیس ژهیو پیچیده، به يها ستمیس لیوتحل هیعالی موظف به ترویج توانایی تجز
)، و همچنین ترویج Rieckmann, 2012(استاجتماعی، اقتصادي و سیاسی جهان معاصر 

و  ). ترویج انعکاس و آموزش اخلاقیNussbaum, 2014( انتقاديپذیرش اصول اخلاقی و 
 ,Beckدر حال و آینده باشد ( ممکن است کلید جلوگیري از استفاده ابزاري از دانش انتقادي

2016; Nussbaum, 2014; Jonas 2015 بنابراین، در آموزش عالی آموزش گسترده و .(
مختلف  يها مختلف و استفاده از مجموعه يها دگاهیآگاهانه از د لیوتحل هیتجز ، يا چند رشته

 و در این پژوهش به این مهم توجه شده است. دانش ، ضروري است

مسائل اخلاقی شدیدي را به وجود  تواند یداراي اهداف سازمانی هستند که م تحقیقات اغلب
است که آموزش عالی در ترویج اخلاقیات  تی). به این دلیل بسیار بااهمSousa, 2004بیاورد (

، شوند یخصوصی اقتصادي تبدیل م يها که در آینده به محققان در بخش جویاندانش
و  غلط از دانش و استفاده ابزاري ،از طریق آموزش اخلاق کند. درواقع، تنها  يگذار هیسرما
 کاهش یابد. تواند یتکنولوژیکی م يها يعلمی و نوآور قاتیتحق

است  شده لیتبد تر عیکه آموزش عالی به یک ابزار در یک سیستم وس دهد ینشان م حاضرعصر 
 و) Magalhães, 2006( کند یکه موتور آن با منافع سیاسی و اقتصادي غیر روشن حرکت م

 ) در آموزش عالی و جامعهGore, 2013خاص را ( يا ندهینامرئی که آ يها قدرت لهیوس به
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براي  . آموزش عالی در حال حاضر غرق در نگرانیشود یم، کنترل کنند یمشخص و تحمیل م
ش (هم در مورد آموز يور و بهره يبند سودآوري اقتصادي، رقابت براي جذب دانشجویان، رتبه

شده که در آن آموزش عالی  و هم تعداد انتشارات علمی) است. روندي شروع جویاندانش
 موارد). این Magalhães, 2006( شد یسنجیده م اش يور برحسب کارآمدي، جذابیت و بهره

 کارآمد و رقابتی يا افراد حرفه و توسعه روي آموزش برآموزش عالی  شده است کهباعث 
) و Jonas, 2015آینده ( يها قبول براي نسل حفاظت از آینده قابل ،وجود نی. بااتمرکز کند

) از Nussbaum, 2014; Conlon, 2013کنونی و آینده ( يها عدالت اجتماعی در نسل
. این امر باید داشته باشداحتمالی  يها ندهینقش یک مربی ِراهنما در آ خواهد یتحصیلات عالی م

و درك آینده احتمالی کمک کند و  لیوتحل هیبحث، تجز در رابطه نزدیک با جامعه رخ دهد، به
  ).Jonas, 2015کند ( فیمراحل رسیدن به ساختار اخلاقی و مسئولانه را تعر

 میا زدهبا توجه به اهمیت این موضوع و جنبه کاربردي احتمالی این پژوهش دست به این پژوهش 
ي ذهنیات بند میتقسنگارانه و  دهنیآمطالعاتی را با رویکرد  خلأو درصدد این هستیم که این 

ي نقش اخلاق و انتقاد در نگار ندهیآمختلف در این زمینه یاري کنیم. لذا هدف این پژوهش 
 دنبالاست. و این پژوهش به  شده استفادهعالی است و به این منظور از تکنیک دلفی  آموزش

نقشی دارد و ذهنیات عالی در حوزه اخلاق و انتقاد چه  آموزشاست که  سؤالپاسخ به این 
  چگونه است؟ باره نیدرامختلف خبرگان 

  
 ادبیات پژوهش

طور عمده با رشد تکنولوژي و انتشار آن همراه خواهد بود. این رشد با سرعت در حال  به آینده
جامعه مدرن را  يها هیسرعت رو و به قاًی) و در حال حاضر عمKrastev,2017افزایش است (

تغییراتی به سطحی از پیچیدگی منجر شده است که بسیاري از نویسندگان . چنین دهد یتغییر م
 ,Bauman, 2017; Beckداده است ( معتقدند که انسان کنترل این وضعیت را ازدست

2016; Gore 2013; Sousa, 2004; Giddens, 1998; Kranzberg, 1986 .( 
ند که توسط علم و ) معتقد است جوامع مدرن با ریسک فراگیر مواجه هست2016(1بیک

_____________________________________________________ 
1- Beck  
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جا موجود است. به گفته  و در مقیاس جهانی در همه است شده لیتکنولوژي تحم
شده بود  )، نیروي محرك قدرتمند مکانیسم جهانی که براي پیشرفت انسان ساخته2013(1گوري

 را به یک غولمهم  ) این 1998(2گیدنزشده است.  که از کنترل انسان خارج رسد ی، به نظر م
خرابی شود. علاوه بر این،  باعث تواند ی، که با خارج شدن از کنترل ما مکند یمتشبیه 

. ه استکه چنین فقدان کنترل باعث ترس انسان از خود شد کند یم يریگ جهی) نت2004(3سوزا
امید با ترس،  يجا که انسان معاصر برخلاف نیاکانش، آینده را به کند ی) تأکید م2017(4بومن

 .  ندیب یم» تهدید وحشتناك«اضطراب و نگرانی یا حتی یک 

مختلف تخصصی، مهندسی بخشی است که قادر به  يها رشته بدون نادیده گرفتن سهم مهمِ
 ,Jamissonعملیِ آماده استفاده است ( يها يتبدیل دانش علمی و حتی تخیلی به تکنولوژ

Kolmos, & Holgaard, 2014 عبور از تئوري به عمل، از فرضیه به یک ). مهندسی
تصور کرد  طور نیا توان ی. همچنین مسازد یلمس، از داستان به واقعیت را ممکن م محصول قابل

 کنند یها با آن بازي م است که آن يباز عنوان یک جعبه اسباب جهان به ،که براي مهندسان
)Oosthuizen referred in (Rego & Braga, 2014) مهندسی باافتخار آینده را ). اما

 ,Gore( کنند یکه با موتور نامرئی اقتصاد بازار حرکت م کندبا شتاب به واقعیتی تبدیل می

تکنولوژیکی و تبدیل عصر معاصر به  يها ي)، عطش جامعه و اشتیاق آن را براي نوآور2013
را بررسی  "دهد ینم پایدار و یا ایجاد وفاداري اهمیت يها تیبه هو جهانی پر از تجربیات که"
خیلی نوین فناوري  داشتن )، اشتیاق به2013( گوري ي ). طبق گفتهKrastev, 2017( کند یم

 بخش تعادل(نیروهاي ناشناخته و در دست نامرئی بازار و شده است وقت است که از کنترل خارج
 ي به نقطه . در حال حاضر هر زمان مهندسیقرار دارد اسمیت) آدامعرضه و تقاضا از دیدگاه 

جدید را پرورش  يها و داستان اهای، رؤرسد یمحصورشده است م که يا ندهیبراي آ عطفی
 يا ندهیو هر آ افتی دست توان یم زیچ که به همه دهد یخیال واهی را پرورش م نیو ا دهد یم

 ). Harari, 2017اندازه کافی صبر کرد ( است: و فقط باید به ریپذ ازنظر تکنولوژیکی امکان

_____________________________________________________ 
1- Gore  
2- Giddens  
3- Sousa  
4- Bauman  



  1398 مستانز )60(پیاپی  4/ سال پانزدهم/ شماره فصلنامه راهبرد توسعه          
  

58  

تکامل  ي جهیعنوان پاسخی به تقاضاهاي بخش اقتصادي و درنت علم مهندسی، تکنولوژي را به
اما نظارتی ندارد که جامعه و بخش اقتصادي چطور  ،کند یتولید م ،تکنولوژیکی غیرقابل توقف

عطش تکنولوژي  .) Jamisson, Kolmos, & Holgaard, 2014( کنند یآن را اعمال م
کردن بدن انسان، زندگی و مرگ را  کی ندارد و حتی تکنولوژیهیچ مرزي یا محدودیت

) 2017(1حراري). Harari, 2017; Gore, 2013; Sousa, 2004( سازد یم ریپذ امکان
علمی تخیلی و این اعتقاد که هر چیز که تکنولوژیک باشد  يها که بر اساس اسطوره دیگو یم

 روي ها اشتیاق دارند که انسان؛ و بدن انسان استاز شکل طبیعی  و بنابراین بهتر تر افتهی تکامل
ها با  . انساني نوین رباتیک کنندها يتکنولوژو اعضاي بدن را با  دنمهندسی بدن کار کن

و  ها تیبه موجودات تکنولوژیک، سعی دارند بر نقاط ضعف، محدود شدن لیتبد
ژي و تکنولوژیک کردن ، تکنولوحال نی). بااHarari, 2017غلبه کنند ( شانیها يریپذ بیآس

از منابع، آلودگی، اهمیت  يبردار )، ازجمله بهرهPostman ،2007تاریک هم دارد ( مهین کی
و پیامدهاي آن در سطح اجتماعی  آلات نیبه مصنوعات، جایگزینی انسان با ماش ازحد شیدادن ب

  ). Harari, 2017; Jonas, 2015(و عدالت اجتماعی 
اصلی آینده خواهد بود، اما  يها که فناوري یکی از مشخصه کند ی) تأکید م2017( حراري

دسترسی به تکنولوژي و مزایاي آن و همچنین کنترل آن در بخش کوچکی از جمعیت متمرکز 
تر  اجتماعی و اقتصادي بیشتر و خطرناك يها ينابرابر رود یانتظار م بیترت نیا خواهد شد و به

که کنترل تکنولوژي بر اساس و براي قدرت  رود یظار مشوند. بر طبق گفته این نویسنده، انت
شامل خطرات متنوعی باشد که ممکن است بر بقاي طبیعت و انسان  تواند یاقتصادي باشد و این م

است  يا ، لازم به ذکر است که کنترل تکنولوژي مستلزم کنترل افراد حرفهحال نیتأثیر بگذارد. باا
. کنند یمو مدیران که ان را مدیریت  ، یعنی مهندساناندازند یمو به کار  کنند یکه آن را ایجاد م

بصیرت اخلاقی همیشه ضروري است، این واقعیت اهمیت و ضرورت آموزش  اگرچه داشتن
در حال حاضر و آینده را براي ترویج آموزش جامع اخلاق و ظرفیت  و مدیران مهندسان

ماعی، سیاسی، اقتصادي و محیط زیستی اجت يها نهیانتقادي و چندجانبه از زم لیوتحل هیتجز
تئوریک این بخش  خلأاست تا  شده پرداختهدر این پژوهش به این مهم  رو نیازا .کند یتقویت م

_____________________________________________________ 
1- Harari  
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 ي جدا از هم پوشیده و پر شود.ها بخشبا ادغام 

خصوص در زمینه  ، بهکند یمشترك، تغییر در آموزش عالی را ضروري م ي ندهیحفاظت از آ
زیرا 0توسعه تکنولوژیک غلبه کند نفسه یبتواند بر مفهوم خوب بودن ف ، تاو مدیریت مهندسی

 ها تیطور انتقادي و اخلاقی بر منافع، خطرات، محدود و به هم جنبه مثبت و هم جنبه منفی دارد)
آن، بر پذیرش فناوري توسط جامعه و قدرت اقتصادي، و در مورد اینکه مهندسی و  يها تیو ن

). Riley, 2008( کنند یها واقعاً به چه کسی و چه هدفی خدمت م آنو مدیریت  فناوري
تحلیل انتقادي، اخلاقی، اجتماعی،  يها گونه که قبلاً ذکر شد، این امر نیازمند توسعه مهارت همان

و  مهندسی يها برنامه درسی در دوره يها سیاسی و اقتصادي است. این امر مستلزم باز شدن حوزه
و بازتاب اخلاقی درباره  ینیب شیشده و پ آموزش داده عالی موزشاست که توسط آ مدیریت

 .ببینند آموزشرا  انیانتقادکه دانشجویان باید با دیدي  )Rieckmann, 2012آینده است (

مطلوب  ي ندهیو حیاتی است، اما لازم است که در مورد آ ریناپذ حفاظت از پایداري اجتناب
)Beck, 2016از همین حالا به چه معنی است بپردازیم. این آینده را  آینده ي ) و اینکه توسعه

آینده براي  يها غالب فعلی مشاهده کرد. باید از حق نسل يها ارزش ي چهیتنها از در توان ینم
 ).Jonas, 2015انسان بودن محافظت شود( انتخابِ

آن،  اخلاقی و انتقادي و تدریس و مدیریت در این معنا، دیدگاه جدید در مورد نقش مهندسی
 ,Jamissonتنها باید جهت تکامل تکنولوژي و ارتقاي کارایی، بلکه سطح انتشار فناوري ( نه

Kolmos, & Holgaard, 2014 و رد شدن احتمالی آن ( تنها به این دلیل که چیزي (
 ,Jonas(اجرا شود؛ )است به این معنا نیست که مطلوب است ریپذ ازلحاظ تکنولوژیکی امکان

). تدریس Jonas, 2015. این تفکر باید با دید مسئولانه به حال و آینده صورت گیرد ()2015
. آموزش رشد کنددر آموزش عالی باید  اخلاقی و انتقادي به آن اصولو مدیریت و  مهندسی

و غیر حساس در مورد نقششان در تعریف  طرف یب يها نیها دیگر نباید روي آموزش تکنس آن
با نیازمند متخصصانی با  بلکه. ) LaTaile, 2006; Nussbaum, 2014کز باشد (آینده متمر

 اخلاق و با رویکرد و دیدگاه انتقادي هستیم.

، ایجاد یک ریپذ تیوجدانی و مسئولي ا وهیبنابراین، براي محافظت از آینده و ساختن آن به ش
تحصیلات عالی،  لانیالتحص و اخلاقی براي فارغ يا ، چند رشتهو اخلاقی آموزش جامع انتقادي

آموزش  يها ، حیاتی است. این آموزش باید یکی از ستونو مدیریت در زمینه مهندسی ژهیو به
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 آینده هستند. يها ستون يها هیمعاصر پا يها عالی حال حاضر و براي آینده باشد، زیرا نسل

است  شده پرداختهعالی  آموزشي نقش انتقاد و اخلاق در نگار ندهیآدر این پژوهش به  رو نیازا
و براي این مهم از تکنیک دلفی که بر اساس اجماع نظر خبرگان و متخصصان و مدیران عالی 

 است. شده گرفتهاست ،کمک 

 و مدیریت آموزش مهندسی يها نتیجه گرفت که یکی از ستون توان یبر اساس اظهارات قبلی، م
در  آموزش چه مشخصاتی باید داشته باشد؟ است. اما اینو انتقادي براي آینده، آموزش اخلاقی 

 است. شده يآور جمعادامه ادبیات و پیشینه مربوط به این مهم 

ها و اهداف بسیاري  ممکن است مؤلفهو مدیریت درواقع، آموزش اخلاق در آموزش مهندسی 
فرایض  ، از ذکر منبع و منع سرقت ادبی گرفته تا تدریس قوانین مربوط به دانشداشته باشد

، وجود نیتر فلسفی و تفکري نیز دست یابد. باا به ابعاد گسترده تواند یاما م ي؛ا خلاقی و حرفها
 ازیبا مشخصات آموزش اخلاقی که در آینده موردن و انتقادي آموزش اخلاقی يها تمام مؤلفه

 ). ussbaum, 2014است متناسب نیستند (

آن تحت  يها انتقادي از عصر معاصر و چالش لیوتحل هیآموزش اخلاق باید توانایی درك تجز
و  فیلتر اخلاق را داشته باشد. به این معنا، ضروري است که درك و تحلیل عملکرد مهندسی

) و Kranzberg, 1986را در سطوح اجتماعی، اقتصادي، سیاسی و محیط زیستی ( مدیریت
، بیترت نیا یابد. به توسعه شود یدرك اینکه آینده چگونه توسط زمان حال ساخته و یا محدود م

، جوامع ي، از طریق فنّاورو مدیریت از اینکه چگونه مهندسی يا ارتقاء درك عمیق و چند رشته
منظور گسترش آگاهی از نقش  ، بهو مدیریت خواهد کرد دهد یرا در طول تاریخ شکل م

  آینده، حیاتی است. يریگ وساز و شکل در ساخت و مدیریت مهندسی
انداز دانش فرایض اخلاقی یا  ه داشته باشیم که آموزش اخلاقی متمرکز بر چشملازم است توج

). این امر LaTaile, 2006; Nussbaum, 2014; Verrax, 2017قانونی ناکافی است (
 ,LaTaileاساساً یک آموزش هنجاري است و بنابراین قادر به تقویت قضاوت اخلاقی (

تنها متکی بر ابعاد فنی  نیست. در مقابل، آموزشی که انتقادي لیوتحل هی) یا توانایی تجز2006
) و Nussbaum, 2014( رندیگ یرا نادیده م يا چند رشته يها مهندسی باشد که مؤلفه

عواقب  لیوتحل هیخطر نادیده گرفتن تجز ،ردیگ یدیگر دانش را در نظر نم يها نهیزم
 در حال و آینده را به همراه دارد.  و مدیریت اقدامات مهندسی يا هیو چندلا يریگ اندازه رقابلیغ
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انتقادي را در چهارچوب   لیوتحل هیتجز يها ها، مهارت ، ضروري است که تمام آموزشحال نیباا
باشد که امکان  يا کننده تیاخلاق باید نور هدا که نیقضاوت اخلاقی توسعه دهند، با توجه به ا

. بدون چنین دهد یو تفکر به حال حاضر را م فهمیده و روشنگر را براي آینده يها انتخاب
ها و یا منافع دیگر بدون هیچ  چارچوب اخلاقی، این احتمال وجود دارد که این نقش توسط جنبه

و حفاظت از آینده اشغال شود. بنابراین، همچنین  فلسفی با سود مشترك-اخلاقی ي نهیزم
مختلف  يها انیرك و تحلیل جر،امکان دو مدیریت ضروري است که براي دانشجویان مهندسی

داده  آموزشو ارائه  اخلاقی معاصر مطرح است يها براي قضاوت يا هیعنوان پا اخلاقی که به
است که  و انتقادي کردن قضاوت اخلاقی تر قی. این ویژگی آموزشی هدفش ترویج و عمشود

 است. شده یانداز فلسفی وسیع و منظم طراح با چشم

و  آموزشی مهندسی يها بخشی از دوره و دیدگاه انتقادي آموزش اخلاقی به این معنا، در آینده،
 :دهد یخواهد بود که موارد زیر را پرورش م مدیریت

 و انتقادي از جوامع معاصر يا تحلیل چند رشته -

، انتقادي و تاریخی نقش مهندسی و تکنولوژي در يا عمیق، چند رشته لیوتحل هیتجز -
 جوامع يساز مدل

احتمالی، برجسته کردن  يها ندهیحال و آ يها و انتقادي از چالش يا چند رشته لیتحلو هیتجز -
 آینده و مدیریت در ساخت و مدیریت نقش مهندسی

  ها. تاریخی آن-اخلاقی معاصر و مبانی فلسفی يها انیجر لیوتحل هیتجز -
و تقویت رشد از یک دیدگاه آموزنده و تعلیمی، مهم است که در نظر داشته باشیم که ترویج 

سن  یطورکل است. اگرچه به تشانیاخلاقی دانشجویان بخشی از تکامل شخصیت و هو
)، اما Ferreira, 2013براي این فرایند آموزشی مناسب است ( و مدیریت دانشجویان مهندسی

ها کافی نیست،  رشد اخلاقی آن ها را در معرض دانش قرار دادن و ارائه حقایق براي تنها آن
و این امر  شرکت کنندباید به اخلاق پایبند باشند و عقلانی و عاطفی در آن  جویاندانش 

، در آن نقش منفعل دارند در معرض قرار دادن که دانش جویان يها تنها از طریق روش یسخت به
 ).PerrenetFerreira, 2013; Rovira, 2003; Ehrlich, 2000( دیآ یبه دست م

 که دانش جویان یشده بادانش است که محتویات آموزش داده در همین خط فکري همچنین لازم
آن درگیر  باباشد و بیشتر  تر یادماندنی تر و به یبرایشان بامعن اند مرتبط باشد تا قبلاً به دست آورده
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، Rovira؛ Ferreira ،2013ها افزایش یابد ( تعهد اخلاقی در آن احتمال جهیشوند، و درنت
تکامل شخصی است،  روند کیطور که توسعه اخلاقی نتیجه  ان). همEhrlich ،2000؛ 2003

 .مهم است که روند یادگیري دانشجویان شخصی و فعالانه باشد 

 يها ) معتقدند که این نوع آموزش نباید از روش2002( 2و مایهو 1کینگ در زمینه ارزیابی،
استفاده  دانند یاند و یا م ارزیابی سنتی (امتحان سنتی) براي سنجش آنچه دانش آموزان آموخته

بر طبق اصول اخلاقی عمل  يا عنوان افراد حرفه به ندهیشود که بفهمیم آیا دانش آموزان در آ
  ).Davis & Feinerman, 2012خواهند کرد یا خیر  (

، مهم است که به تحلیل این موضوع بپردازیم شود یخته مبا توجه به اینکه آینده بر پایه حال سا
و  آموزش عالی اخلاقی ،انداز  چشم و مدیریت و مهندسی نهیکه تا چه حد آموزش عالی درزم

مشکلات  لیوتحل هیکه هدفش تجز يا یو آن را در آموزش عال شناسد یرا به رسمیت م انتقادي
لذا هدف این پژوهش   .کند یل مدخی ،حال حاضر و مسئولیتش در ساخت آینده است

  عالی است. آموزشي نقش اخلاق و انتقاد در نگار ندهیآ
 

  ی پژوهششناس روش
 و است شده لیتشک یاجتماع و يساختار دانش از که است، مند نظام عتاًیطب خود ندهیآ از يریتصو

 در مثبت يها جنبه ای و کند یم تیهدا را رندگانیگ میتصم ن،یبنابرا. است شده یغن تصورات با
  ).Rubin, 2013( کند یم حفظ را مطلوب یآت ریتصاو

 خاص مسئله کی به نسبت متفاوت يها دگاهید با ، گوناگون يها نهیزم در کنندگان مشارکت
 ندهیآ ریتصاو يریگ شکل در دگاهید و درك دانش، یناهمگن ب،یترت نیهم به. هستند متمرکز
 ابزار کی عنوان به يا گسترده طور به یدلف روش). Rubin & Linturi, 2001( است يضرور

.  است خاص در موارد مختلف و متخصص يها پانل از ازیموردن اطلاعات استخراج يبرا کارآمد
  است. شده استفادهدر این پژوهش براي این مهم از تکنیک دلفی 

 مواد اساس برعالی  آموزشنقش اخلاق  و رویکرد انتقادي در  از يریتصاو مطالعه، نیا در
 ی و اکتشافیفیتوص عمدتاً مقاله نیا کردیرواست.  جادشدهیا یدلف پانل قیطر از شده يآور جمع

_____________________________________________________ 
1- King    
2- Mayhew  
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  .است
 با کیستماتیس صورت به ندهیآ از کارشناسان ریتصاو درخواست يبرا روش کی عنوان به یدلف

 2011Linstone(رندیگ یمقرار  مورداستفاده  شده کنترل بازخورد و ها پرسشنامه از يا مجموعه

& Turoff, (. .اهداف اساس بر پانل انتخاب و شده استفاده یدلف روش از مطالعه، نیا در 
  . است شده انجام مطالعه
 بر یمبتن يها دگاهید قادرند برتر کارشناسان از یگروه که است استوار فرض نیا بر یدلف روش

 گروه ییایپو حال، نیباا . کنند جادیا نظر و بحث قیطر از را ندهیآ يها شرفتیپ براي شواهد
 تا دهد یم اجازه نیا. است ناشناس یدلف روند نیبنابرا و کند اعتبار یب را پانل جینتا اغلب تواند یم

 گروه ياعضا. کنند انیب گرانید توسط قضاوت از ترس بدون تر آزادانه را خود نظراتافراد 
 رییتغ را نظراتشان و دارند گریکدی از يریادگی يبرا یفرصت ندیفرآ نیا تکرار یط در زین یدلف

 اجازه و است موضوع مورد در تر قیعم استدلال يمعنا به زین یدلف مراحل تکرار . دهند یم
. کنند یبررس گروه نظر اساس بر را خود نظرات ناشناس طور به کنندگان شرکت تا دهد یم

 ,Gordon( کند یم عمل بحث کی از شده کنترل نسخه کی عنوان به یدلف روش ن،یبنابرا

 قرار شما اریاخت در را ندهیآ مختلف يها نهیگز یابیارز یدلف مطالعه از حاصل جینتا). 2012
  ). Glenn, 2009( ستین مهم ها ینیب شیپ دقت که یدرحال دهد، یم
 است یدلف مطالعه کی ریگ وقت و زیانگ چالش پانل بخش ياعضا يآور جمع و نتخابا
)Millett & Honton, 1991 .(متخصص یکس چه که ستین مشخص شهیهم حال، نیباا 

 روش. هستند و درگیر مشاغل خود مشغول اغلب برتر متخصصان ن،یا بر علاوه. است
 دهند یمکارشناسان دیگر و در دسترس را نشان  کارشناسان آن در که برفی گلوله يبردار نمونه

   . ،است شده استفادهدر این پژوهش 
ي مختلف تئوري و ها بخشمتخصص( استادان دانشگاهی در  58نظرات در این پژوهش از 

 شده استفادهي پژوهش و فناور و پارهاي علم و فناوري و...) در مراحل دلفی ها حوزهعملیاتی در 
ي گلوله برفی نفرات بعدي ریگ نمونهنفر از اعضا انتخاب شدند و توسط  18است که در ابتدا 

. در این پژوهش براي رسیدن به اجماع اند کردهو در فرایند پژوهش مشارکت  اند شده یمعرف
 لات سوایی به گو پاسخاست که بر اساس طیف  شده استفادهنظرات متخصصان از میانگین نظرات 

به مضامین اصلی و فرعی بر اساس  تیدرنهامخالفم بوده است.  کاملاً 1موافقم و  کاملاً 5از بین 
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(استاندارد) قبول قابلحد  3ی شده است و میانگین بالاي ازدهیامت 5تا  1 نظرات خبرگان از
 گونه نیا تواند یمباشد  تر کینزد 5مراحل دلفی است و هر چه به   شده انیبمضمون در موارد 

است. در ابتدا بر اساس مطالعات پیشینه و  افتهی دستاظهار کرد که نظرات به اجماع بیشتري 
است و  قرارگرفتهابتدایی استخراج شدند و در اختیار اعضاي پانل  ادبیات پژوهش مضامین

یی بر اساس مضامین مختلف ساخته شدند و ها متنمضامین مختلف به اجماع گذاشته است (
که  کنند یممربوطه مواردي حذف و اضافه  متونخود به  موردنظرمتخصصان بر اساس مضامین 

و  اند شده اضافهاس نظرات خبرگان حذف و هستند) و بر اس شده مشخصبر اساس مضامین 
افراد بر اساس  تک تکاست و سپس نظر  شده استخراجمضامین نهایی و مورد اجماع  تیدرنها

و تغییراتی  شده گرفتهنظر نهایی و اجماع رسیده  براي بررسی روایی و پایایی پژوهش در نظر 
 شده انجامهمگی رسیده است(اجماع  دییمااست که نتیجه نهایی این تغییرات نیز به  شده اعمال

  است.  شده انیباست) و بر اساس نظرات متخصصان بر اساس اجماع صورت گرفته مضامین نهایی 
  
  ي پژوهشها افتهی

در این بخش مواردي که حاصل مرور ادبیات پژوهش و نتایج حاصل از اجماع در مراحل دلفی 
  شده است: آوردهاست 
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  حاصل از ادبیات پژوهش آمده): مضامین به دست 1جدول(
  

  "پایدار ي و توسعه زیست یطآشنا شدن با مسائل کنونی اصلی در مورد مح "
  "شهروندي يها پرورش یادگیري دانش و مهارت "
  ؛" و مدیران اخلاق و مسئولیت اجتماعی مهندسان ي توسعه "
  ؛"ها حل آن و بحث بر سر راه يا مدیران و افراد حرفه هاي یوهمسائل دشوار اخلاقی در ش یرتفس ییشناسا "
  "صحیح صورت بهاخلاقی و انتقادي  انتقال مفاهیم"
  "اطلاعات ي یهو تجز یده تحقیق، سازمان يها نشان دادن مهارت "
  یآموزش عال و بهتر/مسئولیت دانشجویان در زندگی سازي یکپارچهکمک به یک  "
  ؛ "اي شدن ي حرفه"
  ؛" و مدیریت ن مهندسیسازمانی شد "
  ؛"حل مسائل عملی عنوان راه عنوان یک عنصر روحانی و به سیاسی، به-ساختار اجتماعی شناخت" 
  ؛"تکنولوژي جهانی شناخت و  استفاده از" 
  ؛"اخلاقی و فلسفی  يها فنی علمی و چالش شناخت" 
  ؛ "تصورات مدرن در مورد تکنولوژيشناخت  " 
  "یناناطم مربوطه و اطلاعات قابلاطلاعات آگاهی از  "
  "یناناطم اطلاعات مربوطه و اطلاعات قابلآگاهی از  "
  ؛"اخلاقی ي مختلف در مورد اخلاق و فلسفه يا چشم اندازه"
  ؛"که به دنبال دارد اي یو اخلاق یفلسف يها فنی و چالش- پیشرفت علمی" 
  "رفتارها بد در جامعه و سازمانانداز  پیشرفت دانش و چشم" 
  ؛ "ریسک و اخلاقیات مدرن ي ریسک، امنیت و مسئولیت: جامعهی از آگاه "
  "رابطه بین علم، فناوري و جامعه علم، فناوري و جامعه: مسائل اساسی در تحلیلآگاهی از  "
  ؛"و حقوق بشر ي نسلی و جنسیتیها شهروندي، تفاوتآگاهی از حقوق  "
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  حاصل از راندهاي تکنیک دلفی آمده): مضامین به دست 2جدول(
  

که  شود یباهدف کاتالیزور بودن براي تفکر دانش جویان  در مورد ماهیت شغلشان، منجر م مهندسی  و مدیریت"
ها و سطوح برجسته که  ) را مورد سؤال قرار دهند، براي درك بسیاري از نقششان یندهآ يا طبیعت فنی (هدف حرفه

 "و ایجاد یک فرهنگ مسئولیت در برابر کل جامعه  گیرد یته و مدر جامعه اروپایی گرف يآور فن

  ؛"علمی در درك ما از دنیاي فردي و اجتماعی- تشخیص نقش علمی و منطق فنی"
  ؛"يا عنوان شهروند و افراد حرفه از اهمیت رفتارشان به و مدیران آگاه ساختن مهندسان "
  ؛"يا عنوان شهروندان حرفه تجربیات آینده بهسرعت بخشیدن به تفکر انتقادي دانشجویان در مورد  "
  "اخلاقی ي اصول فلسفه ییشناسا"؛ "مختلف مسئولیت هاي یهانداز اخلاقی و نظر توضیح دادن چشم " 
  ؛"کنند یشغلی است که دانشجویان انتخاب م يا حرفه ي ارائه "
  ؛ "رفتار اخلاقیبحث در مورد نقش قوانین اجرائی و قوانین دانش فریضه شناسی در ترویج  " 
  "را احاطه کرده است و مدیران که مهندسان نیو قانو تبه چهارچوب درآوردن سیاس "
  "و رهبري يا چند رشته يها گروه يساز تغییر، هماهنگ يها پروسه ي قادر بودن به توسعه "
خصوص مسائل  حل مسئله، به يکارها در مورد راه گیري یمپیشرفت توانائی دانشجویان براي نزدیک شدن و تصم "

  "و هنر مدیریت مهندسی فنی
عنوان شکلی از درك از خود و  مفهومی به ي تفکر انتقادي روي مسائل در فرهنگ معاصر و تناسب آن و/یا ترجمه "

  ؛"اخلاقی يها درك ارزش
  "يعصر هم ي یدهدر نظر گرفتن پد " 
کاري، خانوادگی و اجتماعی و در برابر  مسئولیت باید چگونه زندگی کنیم؟ پرسش زندگی خوب و فهم اینکه"

  ؛"زیست یطمح
و  شناسی یهانک ي یشهبه چهارچوب درآوردن شخص / شهروند در جهان، در جامعه و با خود: اندآگاهی از  "

  "تداوم
  ؛"پژوهش سازي ینهمعیارهاي بهآگاهی از  "
  ؛"گروه. سبک رهبري و ارزش رهبري  رهبري: رهبر و مدیریت وظیفه، مدیریت فردي و مدیریتآگاهی از  "
  "و انسان در سیستم سازمانی ، عملیات، نگهداري و کنترل سیستميساز پروژه، مدلآگاهی از  "
؛ 'ارتباط مؤثر'؛  و مدیریت غیر فنی ، ازجمله: نوشتن در مهندسی يها ویژه در مهارت يها آموزشآگاهی از  "
  و مقاله و ... . 'تولید پوستر'؛ 'نوشتن گزارش فنی / علمی'
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  دلفی فناز ادبیات و  آمده): مضامین نهایی به دست 3جدول(
  دلفی فن  ادبیات و پیشینه پژوهش

آشنا شدن با مسائل کنونی اصلی در مورد  "
  "پایدار ي و توسعه زیست یطمح
  "شهروندي يها پرورش یادگیري دانش و مهارت "
و  اخلاق و مسئولیت اجتماعی مهندسان ي توسعه "

  ؛" مدیران
 هاي یوهمسائل دشوار اخلاقی در ش یرو تفس ییشناسا "

  ؛"ها حل آن و بحث بر سر راه يا مدیران و افراد حرفه
  "صحیح صورت بهاخلاقی و انتقادي  انتقال مفاهیم"
 ي یهو تجز یده تحقیق، سازمان يها نشان دادن مهارت "

  "اطلاعات
بهتر/مسئولیت  سازي یکپارچهکمک به یک  "
  یانشجویان در زندگی آموزش عالد
  ؛ "اي شدن ي حرفه"
  ؛" و مدیریت سازمانی شدن مهندسی "
عنوان یک عنصر  سیاسی، به- ساختار اجتماعی شناخت" 

  ؛"حل مسائل عملی عنوان راه روحانی و به
  ؛"جهانی يفناّور شناخت و  استفاده از" 
  ؛"اخلاقی و فلسفی  يها فنی علمی و چالش شناخت" 
  ؛ "يتصورات مدرن در مورد فناّورت شناخ " 
  "یناناطم اطلاعات مربوطه و اطلاعات قابلآگاهی از  "
  "یناناطم اطلاعات مربوطه و اطلاعات قابلآگاهی از  "
 ي مختلف در مورد اخلاق و فلسفه يا چشم اندازه"

  ؛"اخلاقی
 اي یو اخلاق یفلسف يها فنی و چالش- پیشرفت علمی" 

  ؛"که به دنبال دارد
رفتارها بد در جامعه و انداز  پیشرفت دانش و چشم" 

  "سازمان
 ي ریسک، امنیت و مسئولیت: جامعهی از آگاه "

  ؛ "ریسک و اخلاقیات مدرن

باهدف کاتالیزور بودن براي تفکر  مهندسی  و مدیریت"
 شود یدانش جویان  در مورد ماهیت شغلشان، منجر م

) را مورد شان یندهآ يا که طبیعت فنی (هدف حرفه
ها و سطوح  سؤال قرار دهند، براي درك بسیاري از نقش

 گیرد یدر جامعه اروپایی گرفته و م يآور برجسته که فن
 "یجاد یک فرهنگ مسئولیت در برابر کل جامعه و ا

علمی در درك ما از - تشخیص نقش علمی و منطق فنی"
  ؛"دنیاي فردي و اجتماعی

از اهمیت رفتارشان  و مدیران آگاه ساختن مهندسان "
  ؛"يا عنوان شهروند و افراد حرفه به
سرعت بخشیدن به تفکر انتقادي دانشجویان در مورد  "

  ؛"يا عنوان شهروندان حرفه بهتجربیات آینده 
مختلف  هاي یهانداز اخلاقی و نظر توضیح دادن چشم " 

  "اخلاقی ي اصول فلسفه ییشناسا"؛ "مسئولیت
شغلی است که دانشجویان انتخاب  يا حرفه ي ارائه "
  ؛"کنند یم
بحث در مورد نقش قوانین اجرائی و قوانین دانش  " 

   ؛"فریضه شناسی در ترویج رفتار اخلاقی
 که مهندسان نیو قانو تبه چهارچوب درآوردن سیاس "

  "را احاطه کرده است و مدیران
تغییر،  يها پروسه ي قادر بودن به توسعه "

  "و رهبري يا چند رشته يها گروه يساز هماهنگ
پیشرفت توانائی دانشجویان براي نزدیک شدن و  "

حل مسئله،  يکارها در مورد راه گیري یمتصم
  "و هنر مدیریت مهندسی فنی خصوص مسائل به
تفکر انتقادي روي مسائل در فرهنگ معاصر و تناسب  "

عنوان شکلی از درك از  مفهومی به ي آن و/یا ترجمه
  ؛"اخلاقی يها خود و درك ارزش

  "يعصر هم ي یدهدر نظر گرفتن پد " 
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  دلفی فن  ادبیات و پیشینه پژوهش
علم، فناوري و جامعه: مسائل اساسی در آگاهی از  "

  "رابطه بین علم، فناوري و جامعه تحلیل
ي نسلی و ها شهروندي، تفاوتآگاهی از حقوق  "

  ؛"حقوق بشر و جنسیتی
  

باید چگونه زندگی کنیم؟ پرسش زندگی  فهم اینکه"
و اجتماعی و در کاري، خانوادگی  خوب و مسئولیت

  ؛"زیست یطمحبرابر 
به چهارچوب درآوردن شخص / شهروند آگاهی از  "

و  شناسی یهانک ي یشهدر جهان، در جامعه و با خود: اند
  "تداوم

  ؛"پژوهش سازي ینهمعیارهاي بهآگاهی از  "
رهبري: رهبر و مدیریت وظیفه، مدیریت آگاهی از  "

رهبري فردي و مدیریت گروه. سبک رهبري و ارزش 
  ؛"
، عملیات، نگهداري و يساز پروژه، مدلآگاهی از  "

  "و انسان در سیستم سازمانی کنترل سیستم
غیر فنی ،  يها ویژه در مهارت يها آموزشآگاهی از  "

؛ 'ارتباط مؤثر'؛  و مدیریت ازجمله: نوشتن در مهندسی
  و مقاله و ... . 'تولید پوستر'؛ 'نوشتن گزارش فنی / علمی'

  
  يریگ جهینتبحث و 

بحث خواهد  باره نیدرابه دست ا مده از بخش قبل(ادبیات پژوهش )  مضامین در ادامه با توجه به 
  شد:

هیچ شکل صریحی از آموزش اخلاقی در سطح برنامه درسی  و مدیریت مهندسی يها اکثر دوره
ی ها نیاز به آموزش اخلاق دهنده این باشد که تعداد کمی از دانشگاه ندارند. این ممکن است نشان

  . شناسند یرا به رسمیت م و مدیریت دانش جویان مهندسی و انتقادي
طور کامل بر  که به ییها : آندشون یدر مورد محتوا واحدهاي برنامه درسی به دودسته تقسیم م

متنوع هستند و سرفصل هائی  يها که در مورد درس ییها آموزش اخلاقی متمرکز هستند و یا آن
 از آموزش اخلاقی دارند.

و یا زیر بخشی از  طور مشخص، این واقعیت که واحدهاي درسی آموزش اخلاقی، اختیاري به
که چنین محتویاتی  دهد یستند نشان مه ی(درس دانشگاهی)آموزشیک بخش اصلی از دوره 

آموزشی براي  ي اند. اگر این مؤلفه نشده آینده ضروري شناخته لانیالتحص براي فارغ
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 .بودند یآن اجباري م ي، واحدهاشد یآینده ضروري پنداشته م لانیالتحص فارغ

 نیتر هستند از مرتبط يا در هر واحد برنامه درسی، خلاصه شده فیتعر يها اهداف / مهارت
درسی را نشان  يها تمرکز هر یک از واحدها موضوعات براي یادگیري. از این لحاظ، آن

 اهمیت هستند. زو بنابراین براي این مطالعه حائ دهند یم

در سه حوزه مختلف قرار دارند: بازتاب اخلاقی و انتقادي در مورد  ي ذهنی خبرگانها يبند دسته
و اقتصادي؛ آموزش مدنی و  يا حرفه يها معاصر و در آینده؛ جنبهنقش فناوري در عصر 

 .ي و روش پژوهشیافزار نرم يها مهارت

شدن و  يا در مورد حرفه موضوعات در مورد چیزي که به محتواي برنامه درسی مربوط است، به
محتویات برنامه درسی آموزش و  در آن بهو  شده است بیشتر اشاره ی و اخلاقشناس فهیوظ
، و آموزش اخلاقی و تحلیل انتقادي شود یارزش داده م مهندسی یشناس فهیسازي و وظ يا رفهح

 شده است. در جامعه نادیده گرفته و مدیریت و تحلیل عملکرد مهندس

که آموزش اخلاقی جایگاه اهمیت ثانوي داردو این آموزش اخلاقی قادر به  دهد یاین نشان م
حلیلی شخصی انتقادي که پرسش از خود و تفکر در مورد ترویج رشد اخلاقی عمیق شخصی یا ت

است که مستلزم زمان و چیزي  يا دهیچیپ ي یک پروسه نیست، چراکه این کارها نیازمند خود
 ).Ferreira, 2013بیشتر از حفظ کردن صرف اطلاعات است (

آن  در "دانستن"همچنین باید توجه داشت که آموزش اخلاقی در قالب آموزش فنی که فقط 
، زیرا توسعه اخلاقی مستلزم وابستگی شخصی و تعهد درونی است گنجد یکافی است نم

)Ferreira, 2013; Rovira, 2003; Ehrlich, 2000 بنابراین یک آموزش اخلاقی که .(
فعال که باعث درگیر شدن شخصی، تحلیل انتقادي،  يها هدفش ارتقاء اخلاق است باید از روش

 کمک بگیرد.  شود یمورد خود و تعمیق اخلاقی مپرسش از خود، تفکر در 

درسی در زیرشاخه دانشگاه عمدتاً متوسل به استفاده از سخنرانی  يدید که واحدها توان یم
انتقادي / تفکر / بحث و  لیوتحل هی، و به دنبال آن تجزشوند یشفاهی استادان در کلاس درس م

روش سخنرانی شفاهی استادان در کلاس  نیتر جیمطالعات موردي. در واحدهاي برنامه درسی را
 ها.  است، به دنبال آن مطالعات موردي و سمینارها و کنفرانس

عنوان آموزش اخلاقی در نظر  روش ارزیابی نیز شاخصی از باورها و مفاهیم در مورد آنچه به
متفاوتی در یک واحد آموزشی  يها شده و درك شده، است. لازم به ذکر است که روش گرفته
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صورت کتبی و ارائه کلاسی است. همچنین میزان  روش ارزیابی به نیتر جیرا جود دارد.و
و این روش اغلب در کنار کار  شوند یاز طریق آزمون (جزئی یا نهایی) ارزیابی م یتوجه قابل

 آزمون است. و  کتبی

دهنده یک  ن(امتحانات و کارهاي کتبی) نشا تر یاستفاده از یک روش ارزیابی سنت رسد یبه نظر م
بودن  تر جی، راحال نیمفهوم آموزش اخلاقی نزدیک به سایر موضوعات فنی علمی است. باا

این  ي دهنده نشان رسد یعنوان جایگزینی براي امتحان) به نظر م ارزیابی از طریق کار کتبی (به
ه عنوان روشی کافی براي ارزیابی این مؤلفه آموزش در نظر گرفت است که امتحان دیگر به

 .شود ینم

براي ترویج  و مدیریت در حال و آینده از نیاز به ترویج آموزش اخلاقی دانشجویان مهندسی
در مورد مشکلات موجود و حفاظت و ساختن با مسئولیت  يا انتقادي و چند رشته يها بحث

 ی و مدیریتمهندس يها نیاز به آموزش اخلاقی در دوره برخی از استادان .شود یآینده حمایت م
که آموزش داده  و مدیریت مهندسی يها و به همین ترتیب، بیشتر دوره شناسند یرا به رسمیت نم

و دانشجویان تا بعد از دوره  دهند ی، آموزش اخلاقی در برنامه درسی خود ارائه نمشود یم
که این موارد  کنند ینم تیرا رعای و کاري اخلاقی پژوهشی اصول رعایت روش لیالتحص فارغ

 .است ها آناین موارد به  آموزشدم ع ماحصل

هنوز غالباً به لحاظ محتواي درسی بسیاري از  و مدیریت مهندسی يها آموزش اخلاقی در دوره
 واحدهاي درسی موردمطالعه و به لحاظ مشخصات اهمیت ثانوي دارد. 

هنوز بر اساس دیدگاهی  ، و مدیریتمهندسی  يها حال حاضر دوره يها ساخت بیشتر برنامه
هستند و نه  طرف یکه اعمالش ب صرف کارشناسعنوان یک  را به و مدیر ست که مهندسا

. این واقعیت همچنین شود یعنوان یک بازیکن قوي در ساخت آینده در نظر گرفته م به
 ها آنو مدیریت  و مهندسی يآور عدم آگاهی در مورد نقش، اثرات و مسئولیت فن ي دهنده نشان
 ي نهیزم شیمراتب فراتر از اهداف فنی و پ )، عواقب فناوري به1986(1کرانزبرگ. طبق نظر است

پیامدهاي  ینیب شیمنظور درك زمان حال و پ محصور کاربردهاي عملی آن است. بنابراین، به
 آینده، ضروري است که نقش فناوري درگذشته و در حال حاضر شناخته شود.

_____________________________________________________ 
1- Kranzberg  
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، از میکه موردمطالعه قرارداد يا یآموزش اخلاقی در حال حاضر در اکثر واحدهاي درس
در  و مدیریت ها در آموزش مهندسی مفهومی که در این مقاله از آن دفاع شد یعنی ضرورت آن

دور شده است. این به این دلیل است که موضوعات غالب، اهمیت و  ،آینده و در جهت آینده
قوي توانائی درك،  طور آموزش / یادگیري به يها شده به آموزش اخلاقی و روش ي داده"فضا"

. این ممکن است کنند یمعاصر و آینده را تقویت نم يها و تحلیل انتقادي و اخلاقی از چالش
) يا دهنده کاهش ارزش آموزش اخلاق در مقایسه با سایر موضوعات (یعنی فنی یا حرفه نشان

در زمینه تدریس  ي به معناي کمبود حساسیت و / یا آموزش به بدنه تواند یباشد و همچنین م
باشد و اصول  فرانگرفتهي را انتقاداستادي که خودش دروس اخلاقی و  قاعدتاً اخلاق باشد.

ان نیز به سایر  دهنده آموزش تواند ینمی و پژوهشی رعایت نکند ، آموزش اموراخلاقی را در 
استادان و دانشجویان  رو نیازادانشجویان خود باشد و این دور باطل ادامه پیدا خواهد کرد و 

 .شوند یمو پژوهش  آموزشامور غیراخلاقی در زمینه  ریدرگخواسته و یا ناخواسته 

تحصیلی باهدف تغییر -فعال آموزشی يها آمده نیاز به ترویج استفاده از روش دست نتایج به
 يها وهی)، که نیازمند به تغییر در مفاهیم و شMoore, 2005( کند یاجتماعی را تقویت م

منظور بالا بردن آگاهی از اهمیت و ضرورت  استادان؛ و ترویج آگاهی و آموزش استادان به
است. این جنبه در ادامه با  و مدیریت مهندسی يها ترویج آموزش اخلاق در دانشجویان دوره

نیاز که آموزش اخلاقی نباید محدود به یک واحد درسی محدود شود که تنها دانش را  این
) را فعالانه در Ehrlich, 2005، بلکه باید دانشجویان و کل جامعه آموزشی (دهد یانتقال م

در حال حاضر و  و مدیریت آن به تعهد به یک بحث گسترده و مسئولانه در مورد نقش مهندسی
مستقل و یا مستقل باشد. به  تواند یممدیریت در مهندسی  .شود یآینده مشارکت دهد، تقویت م

توسط خود مهندسان مدیریت شود و یا توسط مدیران به  تواند یمي ي و فناورنوآورعبارتی 
را کنترل کند. از ین رو پرداختن به دو مبحث مدیریت و  ها آنمهندسان اعمال شود و رفتارهاي 

 مهندسی در کنار هم ضروري است.

در ( و مدیریت از نیاز و اهمیت آموزش اخلاقی دانشجویان مهندسی يا هنوز شناخت گسترده
عنوان یک ستون  عنوان یک نیاز اساسی در زمان حال و نه به )، نه بهام جمهوري اسلامی ایراننظ

، و اینکه براي تغییر آن لازم است که در درك  در آینده و براي آینده يا از آموزش حرفه
 شود یمپیشنهاد داده  پژوهشگرانبه سایر  رو نیازا .خورد یاستادان تغییر ایجاد کنیم، به چشم نم
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  ي کنند.وسازیسنارکه این پژوهش را ادامه داده و براي آن 
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