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 چکیده

آفرینی نخبگان میسر  با نقش گذاري عمومی سیاستدستیابی به رفاه عمومی تنها از رهگذر 
در حوزه رفاه با  یعموم يگذار استیمطلوب س يارائه الگو هدف شود. مطالعه حاضر نیز با  می

- صورت گرفت. این تحقیق از لحاظ هدف کاربردي داریبه توسعه پا لین ينخبگان برا تیعامل
پیمایشی انجام شده است. -اي است و از لحاظ ماهیت و شکل اجراء به صورت توصیفی توسعه

گیري با استفاده از  نمونه است. گذاري عمومی نخبگان سیاستپژوهش شامل  نیا يجامعه آمار
ع نظري حاصل شد. توزیع نفر اشبا 11گیري نظري صوت گرفت و در نهایت با  روش نمونه

 کهدر حوزه رفاه  یعموم يگذار استیس رانیمدنفر از  384 ساخته نیز در میان پرسشنامه محقق
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ها  . ابزار گردآوري دادهانجام شد يریگ نمونه یروش تصادف گردید، به نییفرمول کوکران تع
صصی از روش هاي تخ باشد. جهت تحلیل مصاحبه ساختاریافته و پرسشنامه می مصاحبه نیمه

از  زیالگو ن یاعتبارسنجو جهت  MaxQDAافزار  بنیاد (گراندد تئوري) و نرم پردازي داده نظریه
براساس مدل   استفاده شده است. Smart PLSافزار  و نرم یحداقل مربعات جزئ روش
است که بر  یکیو تکنولوژ یفن ،یفرهنگ ،يشامل عوامل اقتصاد یعل طیپژوهش شرا یمیپارادا

بر  يمحور دهیبه عنوان پد زین یعموم يگذار استی. سگذارند یاثر م یعموم يگذار استیس
را فراهم  يا نهیزم طینخبگان شرا انیم نیموثر است. در ا یرفاه يها یمش خط ياجرا یابیارز

گر هستند.  مداخله طیشرا زین یرفاه يها یمش خط يتضاد منافع در اجرا گرید ياز سو آورند یم
قابل حصول  داریبه توسعه پا یابیدست یرفاه يها یمش خط ياجراارزیابی  قیز طرا تیدر نها
  است.

  
گذاري عمومی، رفاه عمومی، عاملیت نخبگان، توسعه پایدار، گراندد  سیاست کلمات کلیدي:

  تئوري
  

  مقدمه
اي پویا بدون نظام کارآمد رفاه، بسیار دشوار است. داشتن  در عصر حاضر تصور داشتن جامعه

وري، فراهم  رفاه باعث ایجاد آرامش خاطر و عزت نفس در فرد و جامعه، بالا رفتن ضریب بهره
کردن زمینه مناسب براي رشد و توسعه پایدار، تحقق عدالت اجتماعی و کسب جایگاه بهتر در 

 یاجتماع نیرفاه و تأم). 28: 1400خانی،  پور و کریم شود  (کریم هانی براي کشورها میجامعه ج
 نیبنابرا شود، یمطرح م یو اجتماع ياقتصاد شرفتیتوسعه و پ یاصل ياز ابزارها یکیبه عنوان 

در کشور  يفراتر رفته است و به عنوان حق فرد يفرد رخواهانهیخ اتیدامنه آن از اقدامات و ن
 نیمقوله تأم بیترت نیو به ا کند یم جادیها ا دولت يبرا یالزام یفیتکل جهیدر نت شود یمطرح م
دوم  یموضوع پس از جنگ جهان نیا .شود یم کشورها یو عموم یدولت يها وارد نظام یاجتماع

ملل  سازمان یبه مجمع عموم 1948دسامبر  10حقوق بشر که در  یجهان هیاعلام 22براساس ماده 
(پارسا و همکاران،  ها دانست انسان یرا از جمله حقوق اساس یاجتماع نیبود تأم دهیمتحد رس

1399 :37.(  
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تامین رفاه از دیرباز یکی از ارکان امنیت ملی و پشتیبانی اجتماعی در کشورها محسوب شده و 
هاي قدرت آنها در  ها براي دستیابی به این هدف، به عنوان یکی از شاخص میزان موفقیت دولت

شود. به عبارت دیگر تحقق زندگی خوب و با کیفیت جزء وظایف اصلی هر  نظر گرفته می
توان ادعا کرد که وضعیت  تردید می ). بی6: 2021، 1شود (شاروف و زکیرونا دولت محسوب می

رفاه عمومی یکی از عوامل اصلی موجد تمایز میان کشورها است. بویژه در دو دهه اخیر با بهبود 
  اي پیدا کرده است ي زندگی و دسترسی به امکانات بیشتر، مفهوم رفاه اهمیت فزایندهاستانداردها

لازم جهت  طیشرا جادیکشورها، ا ياز اهداف کلان اقتصاد یک). ی601: 2020، 2(اسمالمن
از  يا مجموعه يریکارگ کوشند تا با به هاي می دولت در همین راستااست.  یرفاه اجتماع يارتقا

 شیافزا اهاهداف سطح رف نیا قیاهداف است که از طر یبه برخ یابینبال دست راهکارها به د
  ). 290: 1401ی و همکاران، نیزاده را يمهد( ابدی

آفرینی  ترین بازیگرانی است که در دستیابی به رفاه عمومی و اجتماعی نقش دولت یکی از اصلی
بازارها، توزیع عادلانه درآمدها  ها به عنوان یک عنصر توانمند در عملکرد مناسب کند. دولت می

پردازند. به این ترتیب زمینه را براي رشد اقتصادي و  و ایجاد نهادهاي کارآمد به ایفاي نقش می
). 25: 2022، 3آورند (لازونیک بهبود امکانات زندگی فردي و جمعی براي شهروندان فراهم می

تواند منجر به تفاوت در سطح  تفاوت در مدیریت دولتی کشورها و کیفیت خدمات عمومی می
گذاري،  گذاري مانند تخصیص بودجه، قانون هاي متنوع سیاست رفاه شود. از طریق انتخاب

ها، نقش مهمی در ارتقا  ونقل و غیره دولت سیاست رفاه، آموزش، سیاست مالیاتی، مسکن، حمل
در  به همین خاطر ).171: 1400و حفاظت از سلامت و رفاه مردم دارند (میرسپاسی و همکاران، 

 تیآحاد جامعه از سلامت، رفاه، امن يلزوم برخوردار رب 1404در افق  رانیانداز ا سند چشم
از  يمند مناسب درآمد، کاهش فقر و بهره عیبرابر، توز يها فرصت ،یاجتماع نیتام ،ییغذا
: 1396و دنکوب،  یمعطوف؛ 21: 1392و همکاران،  يریشده است (شب دیپاك تاک ستیز طیمح

132.(  
المللی، جمهوري اسلامی به رغم  طور کلی با وجود اهمیت رفاه عمومی از منظر ملی و بین به

_____________________________________________________ 
1 - Sharof & Zokirovna 
2 - Smallman 
3 - Lazonick 
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هاي زیاد براي ایجاد رفاه در کشور از جایگاه خوبی برخوردار نیست.حتی در دو منطقه منا  تلاش
ی و بابا عل یحاج((آفریقا و خاورمیانه) و کشورهاي اسلامی نیز جایگاه ایران خوب نیست 

هاي رفاه  با توجه به شاخص 2021در سال  1در بررسی موسسه لگاتوم. )90: 1399همکاران، 
را به خود  123کشور با دو پله سقوط نسبت به سال گذشته، رتبه  167عمومی، ایران در بین 

وکارها وضعیت این شاخص  زیست و شرایط کسب اختصاص داد. در زمینه آزادي فردي، محیط
 يندهای. عوامل و فرا)2022، 2بسیار بد و در میان ده کشور آخر در دنیا قرار دارد (موسسه لگاتوم

توسعه کشور وجود  یعموم يگذار استیها و س اهداف، برنامه کننده لیبه عنوان تسه يمتعدد
 ،همکارانو  فرجی( دارند يا برجسته یدولت يها حضور نخبگان در سازمان انیم نیدارند که در ا

به  یو دسترس يگذار استیس ندیحضور و نقش نخبگان در فرا نجایدر ا ی). مساله اساس16: 1400
موضوع  نیبر ا یصنعت ينزد نخبگان جامعه است. تجربه موفق کشورها ياجماع و انسجام فکر

 یاسیآن است که دولت بر نقش نخبگان س یاجتماع تیشرط موفق نیدلالت دارد که نخست
 یکند (جلال دایدست پ یاسیبا آنان به ثبات س يبه انسجام فکر یابیدست قیتمرکز داشته و از طر

  ).232: 1389 ،یو غلام
از  کی چیبا ه یاسیبر ساختار و عملکرد کل نظام س يرگذاریبخاطر قدرت تاث یاسینخبگان س

مباحث  یمحور اصل لیدل نی. به همستندین سهیقابل مقا گرید یو اجتماع یاسیس يها نظام پاره
 لیو ساختار عملکرد آنها تشک یاسیرا گروه نخبه س ریدر چند دهه اخ یعلوم اجتماع يعلما

  ).25: 1398 زاده، نیدهد (حس یم
اي  هکمتر مطالع یدولت يگذار استینقش خبرگان در س يو گستره اثرگذار تیبا وجود اهم

خبرگان و نخبگان در  تینقش و عامل يریدر نظرگ جهت شفاف ییالگو درراستاي ارائه
مهاجرت نخبگان و  ،يهمچون عدم انسجام فکر یمسائل .انجام شده است یعموم يگذار استیس

است که امروز در کشور وجود دارد.  یمسائل نیافراد باهم و دولت از مهم تر نیا انیانشقاق م
 وندیکه نخبگان در پ یداده و نقش شینخبگان با بدنه دولت را افزا انیادامه روند موجود شکاف م

 دیبا رسد یبه نظر م نی. بنابراسازد یرنگ م دارند را کم یدولت و ملت و انسجام اجتماع انیم

_____________________________________________________ 
1 - Legatum 
2 - https://www.prosperity.com/rankings. 
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  ). 415: 1398(حسینی و همکاران، گردد میراستا ترس نیدر ا ریجامع و فراگ ییالگو
مناسب  يالگو یطراح ينخبگان برا دگاهیمطالعه کوشش شده است تا از د نیدر ا

و  يبند پژوهش براساس سه محور قابل جمع نیا یاصل لهاستفاده شود. مسا رفاه يگذار استیس
به اهداف توسعه  یابیدست يبرا یعموم يگذار استیبحث س ينظر تیارائه است. نخست اهم

در کشور ابعاد  یطیمح ستیدر کشور و سوم مشکلات ز یدولت تیدوم ساختار حاکم دار،یپا
 نیبر ا دیتاک الرغم یاست که عل یدر حال نی. ادهند یم لیمختلف مساله پژوهش حاضر را تشک

به  ستهیو با ستهیشا يانجام شده به طور يها کوشش 1404مانند سند  یمساله در اسناد بالادست
حوزه  نیر اد يو راهبرد ریفراگ ییاز نبود الگو یناش تواند یم نیاست. ا دهیمنصه ظهور نرس

در حوزه رفاه  یعموم يگذار استیمطلوب س يمطالعه حاضر با هدف ارائه الگو نیباشد. بنابرا
. لذا پژوهش حاضر درصدد صورت گرفته است داریبه توسعه پا لین ينخبگان برا تیبا عامل

 تیدر حوزه رفاه با عامل یعموم يگذار استیمطلوب س يالگوپاسخگویی به این سوال است که 
  چگونه است؟ داریبه توسعه پا لین ينخبگان برا

  
  ينظر مروري بر ادبیات

در  یاسیس گرانیاز باز یگروه ای گریمتعامل باز ماتیمجموعه تصم یا سیاست» 1مشی خط«
 نیمشخص است، به شرط آنکه ا طیدر شرا آنها به یابیانتخاب اهداف و ابزار دست یخصوص

یا » 2گذاري سیاست. «شده باشد اتخاذ گرانیباز اراتیقانوناً در چارچوب اخت ماتیتصم
 یموضوع شروع شده، با ط ایمسئله  صیکه از تشخ شود یرا شامل م يندیفرا گذاري مشی خط

 نیبنابرا .رسدیم انیمشی به پا خط یابیارز ت،یاجرا و درنها ب،یتصو ن،یمراحل تدو
(افراسیابی و ملکی،  کند می یرا ط يریگ میتصم ندیهمان فرا ،یبه نوع یعموم يگذار مشی خط

 ياست که به نام عموم از سو یماتیمجموعه تصم »3گذاري عمومی سیاست« .)12: 1399
 میمستق راتیتأث يو دارا دیآ یحکومت اتخاذ شده و در شکل مقررات و دستورات به اجرا در م

_____________________________________________________ 
1 - Policy  
2 - Policy Making 
3 - Public policy 



  ... ينخبگان برا تیدر حوزه رفاه با عامل یعموم يگذار استیمطلوب س يارائه الگو                    
  

197  

گذاري  سیاست .)780: 2021، 1(جیا و همکاران باشد یهمه شهروندان م یدر زندگ میرمستقیغ ای
 . در واقعدارداشاره  ست،ا ها تیفعال نیکه سبب ا يحکومت و مقاصد يها تیبه فعال عمومی

 رندهیدربرگ نی. همچنگذارد یکنار م ای دهد یاست که حکومت انجام م يزیآن چ شامل همه
 (ایورات واست  یبه اهداف اجتماع یابیمنظور دست به ییها طرح ياجرا يبرا یاسیس يها برنامه

  .)201: 2020، 2همکاران
ها براي انجام امور عمومی در حوزه رفاه و دستیابی به توسعه پایدار،  ابزار اجرایی دولت

است که به نام عموم از  یماتیمجموعه تصم یعمومگذاري  گذاري عمومی است. سیاست سیاست
 راتیتأث يو دارا دیآ یحکومت اتخاذ شده و در شکل مقررات و دستورات به اجرا در م يسو

، 3روبیو و همکاران-(لارا باشد یشهروندان م افراد جامعه و همه یدر زندگ میرمستقیغ ای میمستق
محور و با هدف غایی حل مسائل عمومی در  گذاري عمومی دانشی مساله سیاست .)708: 2022

توجه به مسائل » منفعت عمومی«راستاي تامین منافع عمومی است. از بارزترین مصادیق 
محیطی در جهت دستیابی به اهداف توسعه پایدار است. درست به همین دلیل است که  تزیس

گذاري در کشورهاي مختلف است  مشی هاي نظام خط مسائل مربوط به پایداري یکی از ورودي
هاي  مشی توانند از نوع خط هاي توسعه پایدار هم می ). سیاست56: 1393(زاهدي و همکاران، 

هاي تقنینی و حتی در مواردي هم که محیط زیست در خطر باشد،  مشی خطاجرایی و هم از نوع 
گذاري عمومی جهت دستیابی به  هاي قضایی باشند. بعلاوه سیاست مشی توانند از نوع خط می

گیرندگان و مدیران قرار  اهداف توسعه پایدار از منظر خرد و کلان باید در کانون توجه تصمیم
  ).82: 1398گیرد (ممیوند و همکاران، 

هاي کلان، مداخلات آگاهانه و هدفمند دولت از طریق  جهت اجرایی کردن سیاست
مشی عبارت است از فرایندي که  شود. تدوین خط گذاري به منصه ظهور گذاشته می مشی خط

ها است. بین مرحله  شود و تعریف اجرا فرایند انجام این تصمیم طی آن تصمیم معتبر گرفته می
اي یکپارچه از فرایند  مشی مجموعه مشی همپوشانی وجود دارد. اجراي خط خطتدوین و اجراي 
). 14: 1397گذاري و اقدام براي رسیدن به هدف است (اَلوانی و همکاران،  تعامل بین هدف

_____________________________________________________ 
1 - Jia,  Lieske   & Chen 
2 - Ewert, Loer & Thomann 
3 - Lara-Rubio et al 
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هاي بلندمدت در بخش عمومی است. از آنجاکه  گذاري عامل اصلی موفقیت برنامه مشی خط
مشی در نظر گرفته  گیري خط اید تمهیدات خاصی در مرحله شکلاجرا نباید از تدوین جدا باشد ب

هاي کلان در  سازي سیاست گذاري ضامن اصلی موفقیت در پیاده مشی شود. بنابراین خط
  ).618: 2018، 1باشد (فیگرا و همکاران هاي دولتی می سازمان

دهد که  گذاري عمومی، سیر تکامل مکاتب این حوزه نشان می با وجود اهمیت بحث سیاست
مفروضات اساسی مکاتب سنتی در حال حاضر مورد انتقاد شدید واقع شده است. اکنون 

نظران است (شریف و نقوي،  جایگزینی رویکردهاي گذشته با پارادایم جدید مورد اذعان صاحب
هاي بسیار اهمیت بحث پایداري و توسعه پایدار است که باید در  ). یکی از حوزه887: 1399

امروز بدون  يازهایبه ن ییپاسخگو يبه معنا يداریپاي عمومی مورد نظر قرار گیرد. گذار سیاست
ها باید در  اي است که دولت این وظیفه است. ندهینسل آ يها يازمندیبه مخاطره انداختن ن

). از 124: 2020، 2اي داشته باشند (لاوفرد و همکاران گذاري خود به آن عنایت ویژه سیاست
گذاري عمومی از مناظر مختلفی قابل بررسی است که یکی از این مناظر  سوي دیگر سیاست

 یبه مفهوم مطالعه و بررس یاز منظر رفاه عموم یگذاري عموم سیاستحوزه رفاه عمومی است. 
هستند و عمدتاً شامل مسکن،  یاسیرسیخدمات غ نیدولت است. ا یو رفاه یخدمات اجتماع

 یاجتماع يها استیس ی. هدف اصلشود یو آموزش م یاجتماع يمددکار ،یاجتماع نیمتأ
از  یاجتماع يها استیس ي و دامنه  گستره جیدراست. اما بت یو بهبود رفاه انسان يکاهش نابرابر

 ریو سا ییزا اشتغال ه،یچون بهداشت، تغذ يخود فراتر رفته است و شامل موارد ي هیاول فیتعر
  . )161: 1398ي و خسروي، برزنجه عطر( شود یم یخدمات دولت

و  یانسان تیامن شیدانست که افزا يداریتوسعه پا یمحور اصل توان یرا م عمومیرفاه 
در توسعه، با  يداریمفهوم پابه عبارت دیگر  .سازد یم ریپذ امکان رای اجتماع يتمندیرضا

ا، ه رساختیبهبود ز از طریق شود. این مساله عمومی میسر میرفاه  شیافزا يبرا يبسترساز
 امکانات و تسهیلات رفاهی عادلانهمتناسب و  عیو توز امکانات و تسهیلات رفاهی افزایش

 ،يپاسخ به معضلات اقتصاد يبرا داریتوسعه پا .)12: 2021، 3گیرد (سانگ و می صورت می
_____________________________________________________ 

1 - Figueira  et al 
2 - Lawford et al 
3 - Song & Mei 
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توسط  دانشمندان مطرح و به طور گسترده يامروز از سو يایدن یو اجتماع یستیز طیمح
 هاي انتفاعی و غیرانتفاعی ی و شرکتردولتیغ ي دولتی وها سازمان ،یالملل نیب يها، نهادها دولت

گذاري  شدن سیاست نهینهاد در این راستا ارائه الگویی جهتقرار گرفته است.  رشیمورد پذ
  .)170: 1392(ملک و کمالی،  است الزامی داریتوسعه پا

در حوزه رفاه  یعموم يگذار استیمطلوب س يارائه الگو، پیشینه پژوهشی مربوط به 1در جدول 
  ارائه شده است: داریبه توسعه پا لین ينخبگان برا تیبا عامل

  پیشینه پژوهش -1جدول 

  نتایج  هدف  محقق/سال

و  یمیسل
  )1399همکاران (

فرهنگ  ریتاث یچگونگ
بر  یاسینخبگان س يراهبرد

 یخارج استیرفتار س
  رانیا یاسلام يجمهور

است که  نیقرار گرفت ا دیمورد تائ یمحققان که پس از بررس هیفرض
 یمل  نقش نیموجب تکو یاسینخبگان س يفرهنگ راهبرد يهنجارها

 يها کردیو متناسب با آن، رو دهیج.ا.ا گرد يمحور برا دولت رسالت
 استیرا در س یدنظرطلبیو تجد ییگرا یملفرا ،یطلب استقلال يرفتار

  به دنبال داشته است. رانیج.ا.ا یخارج

  )1399( ییرضا
چارچوب  یارائه طراح

توسعه  يگذار استیس
  یبیترک کردیبا رو داریپا

با  رانیدار در ا تیاهداف اولو دهد یپژوهش حاضر نشان م يها افتهی
شده متفاوت است. اهداف  انیب داریآنچه در اسناد اهداف توسعه پا

صلح، عدالت « ،»يو نوآور رساختیصنعت، ز« ،»یآب سالم و بهداشت«
 تیبه عنوان اولو» اهداف ياجرا يمشارکت برا«و » توانمند يو نهادها
 دیشناخته شده است که با رانیدر ا يریگیجهت پ افاهد نیدارتر

ا و ه برنامه نیاهداف در تدو نیبه ا يشتریتوجه ب استگذارانیس
  خود داشته باشند. يها استیس

 یو ملک یابیافراس
)1399(  

ابعاد  یبررس
از  یعموم يگذار یمش خط

بر  دیاسلام با تأک دگاهید
  عدالت و مشارکت

 تیافراد، قطع يها تیقابل ییحاصل از پژوهش کشف و شناسا جیطبق نتا
و  تیشفاف ،یتوسعه منابع انسان ها، يکسب توانمند ها، تیقابل افتنی

بر عدالت و مشارکت از ابعاد  دیبرابر با تأک يها و فرصت ییپاسخگو
  .شود یمحسوب م یعموم يگذار یمش خط

 زاده نیحس
)1398(  

کارکرد  ،یاسینخبگان س
 یمل تیو امن یفرهنگ
  رانیا یاسلام يجمهور

موجود عملکرد  تیوضع نیاست که ب نیاز ا یپژوهش حاک يها افتهی
 يدار یمطلوب) تفاوت معن تینخبگان با انتظارات جامعه از آنها (وضع

  مورد اشاره وجود دارد. يها در حوزه
و  برزگر
 زاده  حسین

)1395(  

 تیعقلان یبررس
در  یعموم ياستگذاریس

  رانیا

 داتیبه تمه گذاران استیاز عدم توجه س یپژوهش حاک يها افتهی
  است. نیتقن نیدر ح ییاجرا

پژوهش مشخص شد که در حال  نیبدست آمده در ا جیبر اساس نتامشارکت نخبگان  یبررس  )2020اسمالمن (
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  نتایج  هدف  محقق/سال
 يها يگذار استیدر س

  يمرتبط با توسعه فناور
 -شیبا دو دهه پ سهدرمقای–توجه دولت به حضور نخبگان  زانیحاضر م

عدم مشارکت نخبگان در  لیاز دلا یکی   است.  افتهی شیافزا
نخبه در  کیاز  یمشخص فیاست که هنوز تعر نیا ها، يگذار استیس

  وجود ندارد. ایتانیبر يگذار استینظام س

چن  و 
  )2020همکاران(

خدمات  ستمیدر س ينوآور
رفاه  يدر راستا یعموم

  یاجتماع

استفاده  دیهمراه با سوبس يها متیکه از ق ینشان داد شهروندان جینتا
 ارانهی استیخدمات حساس هستند و س ریکمتر نسبت به تاخ کنند یم
ارائه خدمات  استیدهد. س شیبه طور موثر زمان انتظار را افزا تواند یم

به  تواند یم ها، ارانهیبه صورت نرخ آزاد و نرخ همراه با  یدولت یعموم
را از  یآزاد را بهبود بخشد و رفاه اجتماع ستمیس يطور موثر انتظار برا

 کیبه ارائه  تواند یم نیرا بهبود بخشد. همچندوجانبه  ستمیس نیا قیطر
خدمات  ستمیکل س یبه حداکثر رساندن رفاه اجتماع يبرا نهیبه متیق

  منجر شود. یعموم

حسن  و 
  )2020همکاران (

نقش نخبگان در  یبررس
 يگذار استیس يندهایفرا

  داریتوسعه پا

 يبدست آمده مشخص شد که تداوم ساختارها جیبر اساس نتا
شود.   یم يگردشگر استیموثر س يمانع اجرا یسلسله مراتب یحکمران

حال مشخص شد که از زمان مشارکت فعال نخبگان در بخش  نیدر ع
به  تیکه در نها داریپا يدر گردشگر يادیز يشرفتهایپ ،يگذار استیس

  گرفته است. صورت شود، یمنجر م داریتوسعه پا

  
  شناسیروش

مطلوب  يارائه الگو اي است که با هدف توسعه-کاربرديمطالعه حاضر یک مطالعه 
انجام شده  داریبه توسعه پا لین ينخبگان برا تیدر حوزه رفاه با عامل یعموم يگذار استیس

ها، یک پژوهش کیفی است و از منظر شیوه و بازه زمانی  است. این پژوهش از منظر نوع داده
  مقطعی قرار دارد.-هاي پیمایشی ها در دسته پژوهش گردآوري داده

نظران در حوزه  و نخبگان و صاحب رانیپژوهش حاضر شامل مد یفیدر بخش ک يجامعه آمار
و مصاحبه انجام  یفیکه با روش ک یدر مطالعات. حجم نمونه است یعموم يگذار استیس
تا  یفیک لیمصاحبه در تحل ندیفرا یشده است. بطور کل هینفر توص 25تا  5 نیمعمولاً ب شوند یم

). 315: 1391 ،ی؛ جلال248: 1391 ،(رنجبر و همکاران کند یم دایادامه پ يبه اشباع نظر دنیرس
گیري نظري استفاده شد که روش مناسبی براي  در این مطالعه براي انتخاب نمونه از روش نمونه

  .)57: 1393و همکاران،  فرد دانائی( تعیین حجم نمونه در روش گرانددتئوري است
پژوهشگر،  لهیاست که به آن وس ينظر دیتول يداده برا يگردآور ندیفرا ينظر يریگ نمونه 
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 ردیگ یم میتصم نی. همچنکند یم لیو تحل يکدگذار ،يرا گردآور شیها طور همزمان داده به
و در کجا آنها را  يگردآور ییها چه داده ندیخود تا هنگام ظهور آن، در فرا هیبهبود نظر يبرا

ادامه  يبه اشباع نظر دنیتا رس يریگ نمونه ندی. فرا)302: 1968، 1(گلیزر و همکاران کند دایپ
  اند. نفر از افراد واجد شرایط در این مطالعه شرکت کرده 11براین اساس  .افتی

 یعموم يگذار استیس رانیمد جامعه آماري در بخش کمی و اعتبارسنجی الگوي پژوهش شامل
  رمول زیر تعداد نمونه مورد نیاز محاسبه شده است:باشد. در ف می در حوزه رفاه

푛 =
푡 푝푞

푑 =
(1.96) (0.5)(0.5)

(0.05) = 384 

푑 = 0.05; 푡 = 1.96; 푝 = 0.5; 푞 = 0.5 

  پرسشنامه صحیح ادامه یافت. 384گیري با روش تصادفی ساده تا دستیابی به  نمونه
. از آنجا دیاستفاده گرد ساختاریافته و پرسشنامه نیمهپژوهش از مصاحبه  هاي داده يگردآور يبرا

هاي  شوند مصاحبه که براي مطالعات کیفی که با هدف اکتشافی و طراحی الگو انجام می
)، در این تحقیق نیز در بخش 1393فرد و همکاران،  تر هستند (دانایی ساختاریافته مناسب نیمه

روایی از معیارهاي ساختاریافته با خبرگان استفاده شده است. براي سنجش  نخست از مصاحبه نیمه
 از یفیک بخش ییایپابراي ارزیابی قابلیت اعتبار، انتقال، تاییدپذیري و اطمینان استفاده گردید. 

در دو مرحله  هاي انجام شده استفاده شد. براي این منظور متن مصاحبه 2یهولستضریب 
  محاسبه گردید: (PAO) 3شده درصد توافق مشاهدهسپس . شد يکدگذار

푃퐴푂 =
2푀

푁1 + 푁2 =
236

298 + 365 = 0.712 

به  N2و  N1باشد.  دو کدگذار می نیمشترك ب يتعداد موارد کدگذار Mفرمول فوق  در
صفر  نیب PAOشده توسط کدگذار اول و دوم است. مقدار  يموارد کدگذار هیتعداد کل بیترت

_____________________________________________________ 
1 - Glaser,  Strauss  & Strutzel 
2 - Holsti 
3 - Percentage of Agreement Observation 
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مقدار  .باشد یبزرگتر باشد مطلوب م 6/0(توافق کامل) است و اگر از  کی(عدم توافق) و 
PAO  است، بنابراین پایایی بخش بزرگتر  6/0از  بدست آمده است که 712/0در این مطالعه

  ).126: 1969(هولستی، باشد یمطلوب م کیفی
از خبرگان) استفاده شد و اعتبار آن  یمحتوا (نظرخواه ییپرسشنامه از روا ییروا یبررس يبرا
بدست آمد.  875/0 یمطالعه مقدمات کیپرسشنامه در  یکرونباخ کل يآلفا نی. همچندیگرد دییتا

)، یرونیسازه (مدل ب ییپرسشنامه با سه روش روا ییپرسشنامه در نمونه منتخب روا عیپس از توز
 دیبا يرهایمتغ یتمام يبرا AVEشد. مقدار  یواگرا بررس یی) و رواAVEهمگرا ( ییوار

کرونباخ هر  يآلفا بی) و ضرCR( یبیترک ییایپا زین ییایمحاسبه پا يباشد. برا 5/0بزرگتر از 
بزرگتر از  دیابعاد با یکرونباخ تمام يو آلفا یبیترک ییایپا زانی. مدیاز عوامل محاسبه گرد کی

دوگانه -گانهی ییروا اریگرا از مع ییروا یابیارز ي). برا29:  1401نیا،  حبیبی و جلال( اشدب 7/0
HTMT  لارکر شد. مقدار قابل قبول -فورنل یمیروش قد نیگزیجا اریمع نیاستفاده شد. ا

واگرا  ییباشند، روا 9/0مذکور کمتر از  ریاست. اگر مقاد 9/0تا  85/0 نیب HTMT اریمع يبرا
سنجش برازش  يبرا گرید ياریواگرا مع یی). روا33: 2015و همکاران ،  1قابل قبول است (هنسلر

  است. PLSدر روش  يریگ اندازه يها مدل
  

  هاي پژوهش یافته
ی استفاده شد. عموم يگذار استینخبگان حوزه سنفر از  11از دیدگاه  جهت ارائه مدل پژوهش

 35نفر بین  4سال،  35نفر کمتر از  1نفر زن هستند. از منظر سنی  5نفر مرد و  6از منظر جنسیت 
نفر  7نفر کارشناسی ارشد و  3سال سن دارند. از نظر تحصیلی  45نفر بیش از  6سال و  45تا 

سال  20نفر بیش از  5سال و  20تا  10نفر بین  5دکتري دارند. در نهایت از نظر سابقه کاري، 
  سابقه کاري دارند.

 202 ستفاده شد. از منظر جنسیت،از مدیران ا نفر 384 دیدگاه از  در بخش اعتبارسنجی مدل نیز
 134 لاتی. از منظر تحصدهند یم لیرا زنان تشک %) 47نفر ( 182مرد و از مدیران را %) 53نفر (
 یلیتکم لاتی%) تحص22نفر ( 85ارشد و  ی%) کارشناس43نفر ( 165 ،ی%) کارشناس35نفر (

_____________________________________________________ 
1 - Henseler 
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 35 نی%) ب34نفر ( 130. رندسال سن دا 35کمتر از  انی%) از مشتر34نفر ( 129دارند. از منظر سن 
  سن دارند. شتریسال و ب 45 زی%) ن33نفر ( 125سال و  45تا 

و در طول   در مرحله ابتدایی پژوهش و پیش از شروع مصاحبه، شش سوال باز در نظر گرفته شد
 نکهیا يابربینی شد که ممکن است سوالات جدیدي نیز مطرح شود.  فرایند مصاحبه این پیش

ها و خواندن  مکرر داده یبه بازخوان اقدامها آشنا شود  داده ییبا عمق و گستره محتوا پژوهشگر
، سوالات مصاحبه 2گردیده است. در جدول و الگوها)  یمعان يها به صورت فعال (جستجو داده

  ارائه شده است:

  سوالات مصاحبه -2جدول 

  سوالات  ردیف

بپردازیم، چه  در حوزه رفاه یعموم يگذار استیسمطلوب ارائه الگوي  نظر شما اگر بخواهیم به به  1
  ها و عواملی را باید در نظر بگیریم؟ مولفه

  کدامند؟ در حوزه رفاه یعموم يگذار استیسبه نظر شما شرایط علی تاثیرگذار در الگوي مطلوب   2

 در حوزه رفاه یعموم يگذار استیسالگوي مطلوب  تاثیرگذار دراي)  به نظر شما، شرایط بسترساز (زمینه  3
  کدامند؟

 يگذار استیسالگوي مطلوب  کننده) تاثیرگذار در تسهیل-گر(بازدارنده به نظر شما، شرایط مداخله  4
  کدامند؟ در حوزه رفاه یعموم

پیشنهاد  در حوزه رفاه یعموم يگذار استیسچه راهبردها و اقداماتی را براي ارائه الگوي مطلوب   5
  کنید؟ می

  چیست؟ در حوزه رفاه یعموم يگذار استیسبه نظر شما، پیامدهاي الگوي مطلوب   6
  

ها  وتحلیل قرار گرفت. براي این منظور متن مصاحبه بنیاد مورد تجزیه ها با روش داده نتایج مصاحبه
ها به واحدهاي معنایی در قالب جملات و  چندین بار مطالعه و مرور شد. سپس داده

هاي مرتبط با معناي اصلی شکسته شد. واحدهاي معنایی نیز چندین بار مرور و سپس  پاراگراف
بندي شد. نتایج  ناسب هر واحد معنایی نوشته و کدها براساس تشابه معنایی طبقهکدهاي م

لازم به ذکر است به منظور حفظ اطلاعات درج شده است.  3کدگذاري باز در جدول 
 MIXبا کد   شوندگان کنندگان در امر مصاحبه پژوهش حاضر، هر یک از مصاحبه مشارکت

براي نشان دادن شماره   Iدادن مصاحبه و حرف براي نشان  Mنمایش داده شده است. حرف
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اي است که از متن مصاحبه استخراج شده  براي نشان دادن شماره کد اولیه Xمصاحبه و حرف 
  .1است

  هاي پژوهش کدگذاري اولیه (باز) متون مصاحبه -3 جدول

 مراجع کدهاي توصیفی مفاهیم اولیه

 جریانهاي سیاسیتوجه نمودن به 

هاي سیاسی موجود  کسب آگاهی از رویه
 در کشور

 }4,1م؛ 3,4م{

 }5,1؛ م1,2م{ هاي سیاسی توجه و همراهی نمودن جریان

درنظرگرفتن مبارزات قدرت میان احزاب و 
 هاي موجود در جامعه گروه

توجه نمودن به مبارزات قدرت میان 
 احزاب

 }4,16؛ م2,5م{

هاي موجود در  گروهوجود مشکلات میان 
 جامعه

 }9,11م ؛7,22م{

 ایی و بانکی توزیع بهینه منابع بودجه
 }3,18؛ م4,14م{ ایی توزیع بهینه منابع بودجه

 }6,22؛ م1,12م{ ارائه تسهیلات بانکی

 هاي موجود در جامعه تنوع و تعدد ائتلاف
هاي موجود در  وجود تنوع در ائتلاف
 جامعه

 }11,10؛ م9,34م{

 }2,41؛ م5,32م{ هاي جامعه و تضاد ائتلاف تعدد

 تجربه کشورهاي مشابه منطقه و مورد علاقه
 }4,13؛ م8,26م{ استفاده از تجارب سایر کشورها

 }4,16؛ م1,20م{ درنظر گرفتن تجارب مشابه

 خلاقیت و نوآوري موجود در یک سیستم
 }4,36؛ م7,14؛ م1,4م{ ایجاد نوآوري در سیستم

 خلاقیت در انجام امورکارگیري  به
؛ 9,29؛ م6,12؛ م3,41م{

 }11,19م

 هاي نو خلق اندیشه

 }6,23؛ م1,12م{ هاي خلاقانه افراد حمایت از ایده

تشویق افراد به ایجاد اندیشه جدید و 
 نوآورانه

 }5,45؛ م8,34م{

 هاي رایج اندیشه ها و چارچوب فراتر رفتن از سنت
 }6,21؛ م2,13؛ م1,36م{ خارج شدن از وضعیت سنتی موجود

 هاي موجود ایجاد تغییر در اندیشه
؛ 8,20م؛ 5,17م؛ 4,15م{

 }10,11م

 عملکرد براساس صلاحیت عموم درنظر گرفتن مصلحت عمومی
 2,10م

 4,9م

_____________________________________________________ 
 باشد. از این مصاحبه می 4و شماره کد  3شماره  شونده نشاندهنده مصاحبه 4، 3م  مثال يبرا -  1
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 مراجع کدهاي توصیفی مفاهیم اولیه
 9,15م در نظر گرفتن منافع و مصالح عموم

 اجتماعی-نقد وضع موجود سیاسی

 انتقاد نمودن به وضعیت سیاسی کشور
 2,4م

 1,1م

 نقد وضعیت اجتماعی توسط نخبگان
 4,2م

 4,36م

 عدم وابستگی به علایق طبقات خاص

 3,16م عدم توجه نخبگان به یک طبقه خاص

 در نظر گرفتن آحاد جامعه در یک تراز
 4,18م

 4,24م

 هاي اجتماعی خلق نظریه

 هاي کارآمد اجتماعی ارائه نظریه

 11,21م

 2,11م

 4,17م

توجه نمودن به نیازهاي اجتماع و خلق 
 نظریه براساس آن

 9,5م

 10,17م

 11,10م

 بینی مسیر آینده حل و پیش ارائه راه

هاي  حل جهت غلبه بر چالش ارائه راه
 موجود

 3,43م

 1,24م

 بینی مسیر آینده توسط نخبگان پیش

 2,10م

 6,11م

 8,15م

 سطح رفاه عمومی

 رفاه عمومی سنجش میزان سطح

 3,4م

 7,24م

 9,29م

 تلاش جهت ارتقاء سطح رفاه
 10,22م

 11,18م

 هاي مرتبط با آن ها و چالش تحریم

 7,27م هاي غیرمنصفانه علیه کشور وجود تحریم

درگیر شدن با موضوعات سیاسی و 
 اقتصادي بر اثر تحریم

 4,21م

 5,34م

 7,36م

 سطح رفاه تورم و تاثیر مستقیم آن بر

 وجود تورم بالا

 7,14م

 8,20م

 10,31م

 تاثیر منفی تورم بر سطح رفاه
 5,18م

 1,26م
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 مراجع کدهاي توصیفی مفاهیم اولیه
 4,17م

 نوسانات ارزي

 نوسانات شدید ارزي
 9,15م

 11,17م

عدم توانایی مقابله با کاهش نوسانات 
 ارزي

 6,22م

 10,17م

 11,13م

 8,11م

 هاي عموم ارزشباورها، اعتقادات و 

 احترام گذاشتن به باورهاي عموم

 2,14م

 4,19م

 6,30م

 9,35م

 هاي افراد حفظ اعتقادات و ارزش

 2,41م

 1,26م

 11,23م

 9,38م

 مشارکت و همبستگی اجتماعی

 افزایش مشارکت میان فردي
 3,31م

 4,25م

 ایجاد همبستگی اجتماعی

 1,10م

 9,21م

 11,26م

 هویت اجتماعی

 بهبود هویت اجتماعی
 1,4م

 8,15م

 ایجاد نقش تاثیرگذار در اجتماع

 2,24م

 11,28م

 9,36م

 اشتغال در امور فرهنگی

 اشتغال در امور فرهنگی
 5,31م

 1,24م

 سازي در جامعه فرهنگ
 4,27م

 11,32م

 بکارگیري دولت الکترونیک

 امور استفاده از فناوري جهت پیشبرد
 10,25م

 8,22م

 استقرار دولت الکترونیک در کشور
 1,20م

 5,17م
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 مراجع کدهاي توصیفی مفاهیم اولیه
 4,27م

استفاده از امکانات و ابزارهاي ارتباطی، مطالعاتی و 
... 

 6,16م استفاده از امکانات به روز

استفاده از ابزارهاي ارتباطی، مطالعاتی و 
... 

 4,10م

 افزاري سختافزاري و  بهبود زیرساختهاي نرم

 افزاري ارتقاء زیرساختهاي نرم

 7,21م

 3,44م

 1,14م

 افزاري بهبود زیرساختهاي سخت

 9,17م

 10,32م

 8,16م

 روزرسانی تجهیزات مورد استفاده به

 استفاده از تجهیزات مدرن

 1,21م

 4,26م

 6,2م

 رزرسانی تجهیزات و امکانات موجود به

 4,11م

 5,20م

 9,19م

 کارگیري استانداردهاي جهانی فناورانه به

 گیري از استانداردهاي جهانی بهره

 5,33م

 6,25م

 7,17م

 استفاده از استانداردهاي فناورانه

 9,27م

 1,39م

 11,31م

 عدم یکپارچگی اطلاعات رفاهی

فقدان انسجام لازم در اطلاعات رفاهی 
 جامعه

 2,41م

 11,23م

 توجه به اطلاعات واقعی رفاهیعدم 

 1,28م

 6,18م

 7,33م

 عدم کارکرد مطلوب نهادهاي نظارتی

 3,6م عدم نظارت بر رفاه جامعه

فقدان ناظرهاي متخصص بر اجراي 
 مشی خط

 4,8م

 5,9م

 ضعف بروکراتیک
 وجود قوانین اداري غیرمنعطف

 8,11م

 11,29م

 1,34م بروکراتیک ضعیف
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 مراجع کدهاي توصیفی مفاهیم اولیه

 جاي ضوابط روابط بهوجود 

 عم استخدام براساس روزمه افراد

 3,10م

 4,7م

 2,24م

عدم استخدام براساس تخصص و مهارت 
 افراد

 2,17م

 1,22م

 4,27م

 سالاري فقدان شایسته
 عدم انتصاب مدیران شایسته

 6,33م

 2,40م

 9,30م عدم اهمیت دادن به توانمندي افراد

هاي اجتماعی و  با ارزش ها سازگاري خط مشی
 فرهنگی جامعه

هاي  ها با ارزش سازگاري خط مشی
 اجتماعی

 10,11م

 1,23م

ها متناسب با فرهنگ  تدوین خط مشی
 جامعه

 9,14م

 استفاده از دانش و تجربیات جهانی

 8,28م بهره گیري از دانش جهانی

 استفاده از تجربیات جهانی
 1,34م

 3,15م

 گذاري در حوزه رفاه سیاستافزایش دانش 

ارتقاء دانش تخصصی و عمومی در حوزه 
 رفاه

 2,43م

 6,23م

 10,12م گذاري ارتقاء دانش سیاست

 ایجاد مراکز مطالعاتی مستقل
 استفاده از دانش مراکز مستقل اطلاعاتی

 7,17م

 8,19م

 10,25م توسعه مراکز مستقل در زمینه اطلاعات

 حداقل نیازهاي اساسی جامعه توانمندسازي و تامین
 نیازسنجی جامعه

 9,5م

 1,8م

 2,11م تامین نیازهاي اساسی جامعه

 هاي مردمی تقویت مشارکت
 افزایش مشارکت مردمی

 3,1م

 10,11م

 4,23م تشویق مردم به همکاري و مشارکت

 هاي رفاه اجتماعی پایداري برنامه

 5,14م اجتماعیریزي رفاه  ایجاد ثبات در برنامه

 ها پایدار ماندن در اجراي برنامه

 9,10م

 1,21م

 3,35م

 7,18م گسترش عقلانیت گسترش عقلانیت و  بهزیستی اجتماعی
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 مراجع کدهاي توصیفی مفاهیم اولیه
 8,15م

 4,27م

 بهزیستی اجتماعی
 2,38م

 4,43م

 توزیع عادلانه منابع و درآمد
طور عادلانه در میان افراد  توزیع منابع به

 جامعه
 3,16م

 2,22م

 5,17م تقسیم درآمد و توسعه اقتصادي در جامعه

  
 نیدوم ي کهمحور يکدگذارکد شناسایی گردید. در ادامه،  236در مرحله کدگذاري باز 

 يمرحله برقرار نیا  هدف از  ، انجام شد.است. ادیداده بن يپرداز هیدر نظر لیوتحل هیمرحله تجز
حذف  ،يمرحله، با غربالگر نیباز است. در ا يشده در مرحله کدگذار دیتول يها طبقه نیرابطه ب
 ناستخراج شده از متو يها شاخص ،یمعن هم ينمودن کدها کپارچهیو  يتکرار يکدها

 يها با طبقه محور طبقه ریارتباط سا ،يمرحله از کدگذار نی. در اشوند یم يبند ها مقوله مصاحبه
راهبردها و  ،يمحور دهیپد ،یعل طیباشد که عبارتند از شراتحقق داشته  تواند یدر شش عنوان م

). با 214: 1997 ن،ی(استراوس و کورب امدهایو پ يا نهیزم طیگر، شرا مداخله طیاقدامات، شرا
هاي مدل  مقوله فرعی دست پیدا شد. شاخص 40مقوله اصلی و  8بعد،  6ملاحظات انجام شده به 

ها به روش روش  عاملیت نخبگان مستخرج از مصاحبهگذاري عمومی در حوزه رفاه با  سیاست
  ارائه شده است. 4جدول گراندد تئوري در 

  گذاري عمومی در حوزه رفاه با عاملیت نخبگان سیاستهاي مدل بومی  شاخص - 4جدول 

  هاي فرعی مقوله  هاي اصلی مقوله  ابعاد

  یگذاري عموم سیاست  پدیده محوري

  یاسیس يانهایجرتوجه نمودن به 
  موجود در جامعه يها احزاب و گروه انیمبارزات قدرت م درنظرگرفتن

 یو بانک ییا منابع بودجه نهیبه عیتوز

 موجود در جامعه يها تنوع و تعدد ائتلاف

  مشابه منطقه و مورد علاقه يتجربه کشورها
  ستمیس کیموجود در  يو نوآور تیخلاق

  نخبگان يدینقش کل  اي عوامل زمینه
  نو يها شهیخلق اند

  شهیاند جیرا يها ها و چارچوب فراتر رفتن از سنت
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  هاي فرعی مقوله  هاي اصلی مقوله  ابعاد
  یمصلحت عموم درنظر گرفتن

  یاجتماع-یاسینقد وضع موجود س
  به علایق طبقات خاص یعدم وابستگ

  یاجتماع يها هیخلق نظر
  ندهیآ ریمس ینیب شیحل و پ ارائه راه

  شرایط علی

  يعوامل اقتصاد

  یسطح رفاه عموم
  هاي مرتبط با آن ها و چالش تحریم

 آن بر سطح رفاه میمستق ریتورم و تاث

  نوسانات ارزي

  یعوامل فرهنگ

  ي عمومها ارزش و باورها، اعتقادات
 اجتماعی همبستگی مشارکت و

 اجتماعیهویت 

 اشتغال در امور فرهنگی

  یکیو تکنولوژ یعوامل فن

 کیدولت الکترون يریبکارگ

 و ... یمطالعات ،یارتباط ياز امکانات و ابزارهااستفاده 

 افزاري افزاري و سخت بهبود زیرساختهاي نرم

 روزرسانی تجهیزات مورد استفاده به

  کارگیري استانداردهاي جهانی فناورانه به

عوامل 
  گر مداخله

 يتضاد منافع در اجرا
  یرفاه يها مشی خط

  یاطلاعات رفاه یکپارچگیعدم 
 ینظارت يعدم کارکرد مطلوب نهادها

  کیکراتوضعف بر
  ضوابط يجا روابط به وجود

  سالاري فقدان شایسته

 يها مشی خط ياجرا یابیارز  راهبرد
  یرفاه

 جامعه یفرهنگ و یاجتماع يها ها با ارزش یخط مش يسازگار

 یجهان اتیدانش و تجرباستفاده از 

 رفاه در حوزه گذاري دانش سیاست شیافزا

 مستقل یمراکز مطالعاتایجاد 

  داریتوسعه پا  پیامدها

 ی جامعهاساس يازهاین حداقل نیو تام يتوانمندساز

 یمردمي ها مشارکت تیتقو

 یاجتماع رفاهي ها برنامه يداریپا

 یاجتماع یستیو  بهز تیگسترش عقلان

  درآمد منابع و عادلانه عیتوز
  ارائه شده است: MAXQDAافزار  در شکل زیر خروجی حاصل از نرم
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  MAXQDAافزار  حاصل از نرم یخروج -1شکل 
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ها نوبت به ارائه مدل،  آن ریو تفس لیو تحل هیها، تجز گردآوري داده پس از قیتحق ندیدر فرا
هاي به دست  موجود، داده تیوضع یرسد. در گام اول با بررس می قیبندي تحق و جمع ريیگ جهینت

به دست  يها شاخص هیو کارشناسان امر، از کل دیبا نظر اسات .شوند میبندي  طبقه بعد 6آمده در 
مطلوب ارائه الگوي  جهتشاخص،  40ها، تعداد  مصاحبه ی داده بنیادفیک لیآمده از تحل

، مدل پارادایمی پژوهش 2و در شکل گرفته شده  کار به در حوزه رفاه عمومیگذاري  سیاست
  ارائه شده است:

  
   یعموم يگذار استیس پارادایمیمدل  - 2شکل 

  داریبه توسعه پا لین ينخبگان برا تیدر حوزه رفاه با عامل

  

داده شده است.  شینما 3استاندارد در شکل  نیدر حالت تخم ي پژوهشالگو یاعتبارسنج جینتا
  آمده است. 4در شکل  نگیروابط با روش بوت استراپ يمعنادار یجهت بررس tآماره 
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  ضرایب مسیر متغیرهاي مدل حداقل مربعات جزئی (تخمین استاندارد) - 3شکل 

  

  )نگیاستراپ (بوت یمدل حداقل مربعات جزئ يمعنادار - 4شکل 
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به صورت  رهای) روابط متغنگیاستراپ (بوت tمشاهده شده و مقدار آماره  ریمس بیبراساس ضر
  است: ریقابل تفس ریز

 نیبدست آمده است. همچن 358/0مقدار  یعموم يگذار استیبر س يعوامل اقتصاد ریتاث بیضر
ادعا کرد: عوامل  توان ی% م95 نانیبا اطم نیبدست آمده است. بنابرا 105/3 زین tمقدار آماره 

  دارد. يمثبت و معنادار ریتاث یعموم يگذار استیبر س ياقتصاد
 نیبدست آمده است. همچن 244/0مقدار  یعموم يگذار استیبر س یعوامل فرهنگ ریتاث بیضر

ادعا کرد: عوامل  توان ی% م95 نانیبا اطم نیبدست آمده است. بنابرا 535/2 زین tمقدار آماره 
  دارد. يمثبت و معنادار ریتاث یعموم يگذار استیبر س یفرهنگ

بدست آمده  345/0مقدار  یعموم يگذار استیبر س یکیو تکنولوژ یعوامل فن ریتاث بیضر
ادعا  توان ی% م95 نانیبا اطم نیبدست آمده است. بنابرا 503/3 زین tمقدار آماره  نیاست. همچن

  دارد. يمثبت و معنادار ریتاث یعموم يگذار استیبر س یکیو تکنولوژ یکرد: عوامل فن
بدست  571/0مقدار  یرفاه يها یمش خط ياجرا یابیبر ارز یعموم يگذار استیس ریتاث بیضر

 توان ی% م95 نانیبا اطم نیبدست آمده است. بنابرا 684/9 زین tمقدار آماره  نیآمده است. همچن
 يمثبت و معنادار ریتاث یرفاه يها یمش خط ياجرا یابیبر ارز یعموم يگذار استیادعا کرد: س

  دارد.
بدست آمده است.  390/0مقدار  یکیو تکنولوژ ینخبگان بر عوامل فن يدینقش کل ریتاث بیضر

ادعا کرد:  توان ی% م95 نانیبا اطم نیبدست آمده است. بنابرا 801/3 زین tمقدار آماره  نیهمچن
  دارد. يمثبت و معنادار ریتاث یکیو تکنولوژ ینخبگان بر عوامل فن يدینقش کل

بدست  481/0مقدار  داریبر توسعه پا یرفاه يها یمش خط يتضاد منافع در اجرا ریتاث بیضر
 توان ی% م95 نانیبا اطم نیبدست آمده است. بنابرا 399/7 زین tمقدار آماره  نیآمده است. همچن

  .رددا يمثبت و معنادار ریتاث داریبر توسعه پا یرفاه يها یمش خط يادعا کرد: تضاد منافع در اجرا
بدست آمده  575/0مقدار  داریبر توسعه پا یرفاه يها یمش خط ياجرا یابیارز ریتاث بیضر

ادعا  توان ی% م95 نانیبا اطم نیبدست آمده است. بنابرا 051/11 زین tمقدار آماره  نیاست. همچن
  دارد. يمثبت و معنادار ریتاث داریبر توسعه پا یرفاه يها یمش خط ياجرا یابیکرد: ارز
  .ه استارائه شد 5در جدول  يریگ برازش مدل اندازه یابیارز جیخلاصه نتاهمچنین 
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  خلاصه نتایج بخش ساختاري مدل (روابط متغیرهاي مدل) - 5 جدول

 نتیجه tآماره  ضریب تاثیر رابطه

 تایید 105/3 358/0 عمومی گذاري سیاست ←عوامل اقتصادي 

 تایید 535/2 244/0 عمومی گذاري سیاست ←عوامل فرهنگی 

 تایید 503/3 345/0 عمومی گذاري سیاست ←عوامل فنی و تکنولوژیکی 

 تایید 684/9 571/0 رفاهی هاي مشی خط اجراي ارزیابی ←گذاري عمومی  سیاست

 تایید 801/3 390/0 تکنولوژیکی و فنی عوامل ←نقش کلیدي نخبگان 

 تایید 399/7 481/0 پایدار توسعه ←هاي رفاهی  مشی تضاد منافع در اجراي خط

 تایید 051/11 575/0 پایدار توسعه ←هاي رفاهی  مشی ارزیابی اجراي خط

  
 زریگ-)، شاخص استون R^2( نییتع بی) براساس سه شاخص ضري(ساختار یمدل درون برازش

)Q^2 (  ییکویو شاخص ن ) برازشGOFضریب تعیین (است.  دهیگرد یابی) ارزR2 معیاري (
است که میزان تغییرات هر یک از متغیرهاي وابسته مدل به وسیله متغیرهاي مستقل را نشان 

را به عنوان مقدار ملاك براي برازش  67/0و  33/0، 19/0سه مقدار  ) 1998(1دهد. چین  می
ممیزي  تعیین . ضریببخش ساختاري مدل به وسیله معیار ضریب تعیین تعریف کرده است

گزارش شده است که مقدار قابل قبولی  756/0 دهنده اینترنت ثابت هاي ارائه بازاریابی شرکت
  است.

  یمدل را مشخص م ینیب شیقدرت پ 푄یا شاخص  Stone-Geisser  2زریگ -استون اریمع
درونزا، سه  يها مدل درمورد سازه ینیب شیدرباره شدت قدرت پ) 2015( و همکاران هنسلرکند. 

 اند. نموده نییتع يمتوسط و قو ف،یضع ینیب شیقدرت پ بیترت را به 35/0و  15/0،  02/0مقدار 
بدست آمده است. بنابراین  35/0هاي پژوهش مثبت و بزرگتر از  این مقادیر براي تمامی سازه

  شود. برآورد می يقو هاي پژوهش بصورت سازه ینیب شیپقدرت 
است. معیار  GOFل در روش حداقل مجذورات جزیی، شاخص مهمترین شاخص برازش مد

GOF سه 2009( 4) ابداع گردید. وتزلس و همکاران 2005( 3توسط تننهاوس و همکاران (
_____________________________________________________ 

1 - Chin 
2 - Stone-Geisser 
3 - Tenenhaus 
4 - Wetzels 
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اند.  معرفی نموده Gofرا به عنوان مقادیر ضعیف، متوسط و قوي براي  36/0و  25/0، 01/0مقدار 
قابل  1هاي افزونگی شاخصو میانگین  푅این شاخص با استفاده از میانگین هندسی شاخص 

بدست آمده است بنابراین مدل از برازش مطلوبی  554/0برابر  GOFمحاسبه است. شاخص 
  برخوردار است.

  
  گیري  نتیجه

گیرد.  با هدف استفاده از نتایج آن براي بهبود امور و یا تغییر شرایطی صورت می یپژوهش هر
نظران در حوزه  و نخبگان و صاحب رانیتواند مورد استفاده مد نتایج حاصل از این پژوهش نیز می

در حوزه رفاه قرار گیرد که در  یگذاري عموم سیاست رانیمد ی وگذاري عموم سیاست
مطلوب  ياز ارائه الگو تفادهو به دنبال اس  هاي پویا و پیچیده امروزه قرار دارند محیط

  باشند. می داریبه توسعه پا لین ينخبگان برا تیدر حوزه رفاه با عامل یگذاري عموم سیاست
، فرهنگی، فنی و براساس مدل ارائه شده مشخص گردید، شرایط علی شامل عوامل اقتصادي

و  وراتیاگذارند. در نتایج مطالعات  گذاري عمومی اثر می تکنولوژیکی است که بر سیاست
  یفرهنگ ي واقتصادنیز به تاثیرگذاري عوامل  )1398و همکاران ( وندیو مم )2020همکاران (

  اشاره شده و از این منظر با نتایج پژوهش حاضر سازگار است.
گذاري عمومی به عنوان پدیده محوري بر ارزیابی اجراي  سیاست نتایج نشان داد، مولفه

نیز به  ) 1401و همکاران ( ینیرا زاده يمهدهاي رفاهی موثر است. در نتایج مطالعه  مشی خط
گذاري عمومی پرداخته شده و با نتایج پژوهش حاضر  اهمیت و تاثیرگذاري سیاست

  راستاست. هم
آورند که  اي را فراهم می ن میان نخبگان شرایط زمینهدستاوردهاي پژوهش مشخص نمود در ای

 داریبه توسعه پا لین ينخبگان برا تیدر حوزه رفاه با عامل یعموم يگذار استیمطلوب سالگوي 
هاي رفاهی نیز شرایط  مشی استقرار یابد. از سوي دیگر تضاد منافع در اجراي خط  امکان

 یخان میو کر پور می)  و کر2020و همکاران (لاوفرد گر هستند. در نتایج مطالعات  مداخله
  خوانی دارد. نیز به اهمیت نقش تخبگان اشاره شده و با نتایج پژوهش حاضر هم )1400(

_____________________________________________________ 
1 - Communalities 
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هاي رفاهی دستیابی به توسعه  مشی در نهایت نیز مشخص گردید از طریق ارزیابی اجراي خط 
) نیز این مهم به تایید رسیده 2022روبیو و همکاران (-پایدار قابل حصول است که در مطالعه لارا

  است.
  گردد: همچنین براساس نتایج پژوهش پیشنهادات کاربردي زیر ارائه می

 تیدر حوزه رفاه با عامل یگذاري عموم مطلوب سیاست يارائه الگوربط جهت  به مدیران ذي
مبارزات ند و توجه نمای یاسیس يهاانیبه جرشود  پیشنهاد می داریبه توسعه پا لین ينخبگان برا

را به صورت بهینه  یو بانک ییا منابع بودجه بگیرند و نظر در را ها احزاب و گروه انیقدرت م
 يتجربه کشورهاتوزیع نمایند و به خلاقیت و نوآوري در یک سیستم توجه کنند و همچنین 

   را مورد بررسی و توجه قرار دهند. مشابه منطقه و مورد علاقه

 يها ها و چارچوب از سنتکنند،  نو خلق هايشهیاند شودپیشنهاد می نخبگان يدینقش کلجهت 
را  یاجتماع-یاسیوضع موجود سی را در نظر بگیرند و مصلحت عموموند و فراتر ر شهیاند جیرا

کنند و  خلق یاجتماع يها هینظری نداشته باشند و طبقات خاص وابستگ قیبه علاکنند و  نقد
  ی نمایند.نیب شیپرا  ندهیآ ریسو مدهند  حل ارائه راه

 يها و چالش ها میتحری توجه کنند و سطح رفاه عمومشود به عوامل اقتصادي پیشنهاد می جهت
را بررسی  آن بر سطح رفاه میمستق ریو تاث تورمرا مورد بررسی و توجه قرار دهند و  مرتبط با آن

  ي توجه کنند.ارز نوساناتکنند و به 
توجه کنند و به  عموم يها باورها، اعتقادات و ارزششود به پیشنهاد میی عوامل فرهنگجهت 

مشغول  یامور فرهنگ توجه داشته باشند و به یاجتماع تیهوی و اجتماع یو همبستگ مشارکت
 ياز امکانات و ابزارهارا بکار گیرند و  کیدولت الکترونشود  باشند.همچنین پیشنهاد می

دهند و  بهبود ي راافزار و سخت يافزار نرم يهارساختیزکنند و  و ... استفاده یمطالعات ،یارتباط
  ند.ریگ کار بهرا  فناورانه یجهان ياستانداردهای کنند و روزرسان بهرا  مورد استفاده زاتیتجه

و  یاجتماع يها با ارزش ها مشی خطشود ی پیشنهاد میرفاه يها مشی خط ياجرا یابیارزجهت 
دانش کنند و  استفاده یجهان اتیاز دانش و تجربي داشته باشند و سازگار جامعه یفرهنگ

کنند. همچنین  جادیمستقل ا یمراکز مطالعاتدهند و  شیافزا را گذاري در حوزه رفاه سیاست
 یاطلاعات رفاه شودی پیشنهاد میرفاه يها مشی خط يتضاد منافع در اجراجهت رفع 

 هايضعفداشته باشند و کارکرد مطلوب ی نظارت ينهادهای داشته باشند و کپارچگی
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ي سالار ستهیشاروابط برقرار کنند و  يجا بهرا  ضوابط ورا شناسایی و برطرف کنند  کیبروکرات
  را مبنا قرار دهند.

و حداقل  ي را اجرا کنندتوانمندساز شود پیشنهاد می داریتوسعه پاعلاوه بر موارد مذکور جهت 
و  تیعقلان کنند و تیتقوی را مردم يها مشارکتکنند و  نیتامرا  جامعه یاساس يازهاین

 را عادلانه توزیع نمایند. منابع و درآمد ی را گسترش دهند واجتماع یستیبهز

  
  هاي سیاسی توصیه

است که دولت در جهت به اجرا  یاسیس ماتیاز تصمی ناشی عموم يگذار استیس از آنجاییکه
انداز  توسعه پایدار نیز یک چشم ،کند یاتخاذ م یبه اهداف اجتماع لین يبرا ییها گذاشتن برنامه

دهد؛ بدون  که نیازهاي نسل فعلی را پاسخ می گذاري عمومی است جدید و بااهمیت در سیاست
مطالعات  از طرفی گویی به نیازهایشان را کاهش دهد. هاي آینده براي پاسخ که توانائی نسل آن
 یو فرهنگ ياقتصاد ،یاسیس ،ینخبگان در تحولات اجتماع يدینشان دهنده نقش کل یخیتار

 ژهیاز آنست که نخبگان کشور بو یحاک افتهیو توسعه  شرفتهیپ ياز کشورها ياریاست. توجه بس
 ریامور و اداره کشور تاث يریگ میتصم ندیخود در فرا ینقش اساس يفایحاکم با ا یاسینخبگان س

 دایثبات درجامعه است که معنا پ هیدر سا ندیفرا نیلذا ا .کنند یم فایتوسعه ا ندیدر فرآ مهم
و  طرف کیاز  یمردم يها هخواست نیب یدر اصل ناظر به وجود توازن یاسیحال ثبات س .کند یم

  . باشد یم گریاز طرف د یدولت يها ژهیو کار
 لین ينخبگان برا تیدر حوزه رفاه با عامل یعموم يگذار استیمطلوب س يلگوبنابراین طراحی ا 

.  ، باید از دیدگاه خبرگان و مدیران آگاه از مسائل توسعه پایدار صورت گیردداریبه توسعه پا
هاي زیادي وجود دارد.  سازي دیدگاه گیري و تصمیم درباره نقش خبرگان در فرایند تصمیم

بر جریان  سازي مشارکت و توانند به صورت مستقیم و غیرمستقیم در فراین تصمیم نخبگان می
گذاري عمومی تاثیر بگذارند. روش مستقیم عمدتاً به وسیله نخبگان  گیري و سیاست تصمیم

شود. در روش غیرمستقیم با فعالیت نخبگان در امور آموزشی و  حاکم و از مجاري رسمی طی می
 کنند، اهمیت گذاري ایفا می پذیرد. در این میان نقشی که نخبگان در سیاست پژوهشی صورت می
یابی به این معنا که عناصر و بازیگران مختلف تا حد در کل فرآیند  بیشتري دارد. دست

گرایی  وران عرصه تاریخ و اجتماع را به سوي نظریه نخبه گذاري موثر هستند، اندیشه سیاست
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رهنمون ساخته است. براساس نتایج پژوهش، بدون در نظر گرفتن عاملیت نخبگان هرگونه 
  گذاري عمومی ناکامل بوده و با مشکلات اجرایی مواجه خواهد شد. یاستفعالیت در عرصه س

  
  منابع

 دیاسلام با تأک دگاهیاز د یعموم يگذار مشی ابعاد خط یبررس). 1399افراسیابی، رویا؛ ملکی، اعظم. ( -
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